
観光案内所等の運営管理

ホテル＆リゾート事業での募集です。 営業推進・企画のご経験のある⽅は歓迎です。

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
ホテル＆リゾート事業  

Job ID
1577279  

Industry
Hotel  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
4.5 million yen ~ 5.5 million yen

Work Hours
09:00 〜 18:00

Holidays
【有給休暇】初年度 10⽇ 4か⽉⽬から 【休⽇】週休⼆⽇制 年末年始 ・有給休暇（⼊社3カ⽉後に10⽇間付与）・特別休暇
・…

Refreshed
February 19th, 2026 06:00

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求⼈No NJB2356918】
メンバー管理をインバウンド客を就寝とした観光ゲストの接客業務、当社グループが運営する企業受付のメンバー管理、⼊
居するビルの企業受付事業の管理等をお任せいたします。

英語が必要なポジションとなりますので、これまで勉強されてきた英会話⼒を活かしたい⽅、チームビルディングやメン
バーマネジメントの経験がある⽅はご活躍いただくポジションです。

■主な業務
・各施設のメンバー管理（マネジメント、勤務シフト、オペレーション等）
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・地⽅⾃治体による施設を利⽤した各種イベントの運営企画
・各施設来所者のコンシェルジュ対応 ※要英語
・その他付随業務

Required Skills

【必須（MUST）】
・英会話（簡単な接客英語レベル）
・チームビルディング、メンバーマネジメントの経験（管理職経験は不問）

【歓迎（WANT）】
・外国⼈を対象とした接客経験
・観光業に対する⾼い興味関⼼
・旅⾏代理店でのご経験（旅⾏業務取扱管理者資格所持者歓迎）

Company Description

ご紹介時にご案内いたします
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