
グループの成⻑を⽀える財務スペシャリスト（資⾦管理・調達/アセットマネジメント/
キャッシュマネジメント）

⼤⼿⽇系メーカー/SIerでの募集です。 財務のご経験のある⽅は歓迎です。

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
⼤⼿⽇系メーカー/SIer  

Job ID
1577221  

Industry
Electronics, Semiconductor  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
4.5 million yen ~ 10 million yen

Work Hours
08:50 〜 17:20

Holidays
【有給休暇】有給休暇は⼊社時から付与されます 初年度 3⽇ 1か⽉⽬から 【休⽇】完全週休⼆⽇制 ⼟ ⽇ 祝⽇ GW 夏季休
暇…

Refreshed
February 5th, 2026 17:07

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求⼈No NJB2328130】
【職務概要】
資⾦部が対応する業務は以下1〜7となっており、今回ご⼊社する⽅には所属いただくチームに応じていずれかの業務から対
応いただきます。

【職務詳細】
1. 資⾦調達業務
2. 資産管理業務（投資有価証券管理・企業年⾦運⽤管理）
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3. 外国為替リスク管理業務
4. 資⾦繰り・国内グループプーリング管理業務
5. キャッシュフロー計画策定・実績管理（連結・個別）・格付機関対応
6. グループプーリング制度管理・運営（グローバル）、⾦融⼦会社管理
7. グローバルトレジャリーシステムの開発・管理・運営

【ポジションの魅⼒・やりがい・キャリアパス】
資⾦管理業務全般を担うため、担当業務によっては資本市場・為替市場などを通じて⼤型案件に関わることができ、業務を
通じてやりがいや達成感を感じることが可能です。また、コーポレートファイナンス業務では、企業価値拡⼤に向けたグ
ループ全体の財務戦略に能⼒・スキルを発揮して頂くことが可能です。業務を通じては、多くの⾦融機関との情報交換や折
衝などを通じ⾦融専⾨知識の深耕を図れること。更にグループ約600社のキャッシュフロー管理を通じて多岐に渡る事業や
⼈に触れることができ、事業の理解度やコミュニケーションの和が広がるチャンスもあります。
キャリアパスとしましては、広範な財務業務知識・経験習得の為に事業部財務へのローテーションや海外派遣など、能⼒、
実績、希望に応じた働き⽅を幅広く⽤意しています。

【配属組織について（概要・ミッション）】
売上規模数兆円、国内外で600社を超える連結⼦会社を持つグループのキャッシュフロー経営の中核業務を担い、キャッ
シュフロー計画の策定や財務戦略の企画・株主還元・格付機関対応等においてCFOを補佐すると同時に、グローバルでの資
⾦効率向上を実現するため財務活動全般をミッションとして取り組んでいます。
なお、資⾦部の⼈財は本社勤務と海外派遣者などを合わせて約40名からなっており、20代〜40代を中⼼とした幅広い⼈財が
活躍している組織です。

【働く環境】
資⾦部の⼈財は本社勤務と海外派遣者などを合わせて約40名からなっており、20代〜40代を中⼼とした幅広い⼈財が活躍し
ている組織です。資⾦部内や資⾦部以外での業務ローテーションにより、財務⼈財として多様な経験を積むことが可能です
が、先ずは資⾦調査グループにおいて⽇⽴グループ連結・個別のキャッシュフロー計画の策定・管理、コーポレートファイ
ナンス業務、部内管理業務をご経験いただき、グループ経営や組織の⼤局を掴んでもらうことからスタートしてもらいま
す。

※上記内容は、募集開始時点の内容であり、⼊社後必要に応じて変更となる場合がございます。予めご了承ください。

Required Skills

【必須条件】
・事業会社での財務・経理出⾝者、⼜は⾦融機関にて近しい業務経験をお持ちの⽅（⽬安2年以上）
・英語⼒（⽬安：TOEIC650点以上）

【歓迎条件】
・⽇商簿記2級相当以上
・ビジネス英語⼒（⽬安：TOEIC800点以上）
 メールや会議等、業務に問題なく使⽤できるレベルの⽅
・管理会計業務の経験者
・⾦融機関のバックオフィス業務経験者
・ITやAIに関⼼が⾼い⽅
・証券アナリスト会員

■その他職種特有
・財業務を関係者と積極的に連携して主体的に遂⾏することができる⽅
・新しいことにチャレンジするのが好きな⽅。

Company Description

ご紹介時にご案内いたします
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