
内部統制・コンプライアンス（海外グループ会社向け）

ダイキン⼯業株式会社での募集です。 内部統制・SOX・コンプライアンスのご経験…

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
ダイキン⼯業株式会社  

Job ID
1577047  

Industry
Electronics, Semiconductor  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Osaka Prefecture

Salary
5 million yen ~ 9 million yen

Work Hours
09:00 〜 17:30

Holidays
【有給休暇】初年度 14⽇ 7か⽉⽬から 【休⽇】完全週休⼆⽇制 夏季休暇 年末年始 慶弔、育児・介護休暇制 【有給休暇】
年…

Refreshed
April 2nd, 2026 17:00

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求⼈No NJB2305636】
【業務内容】
グローバル戦略本部は、アジア（東南・南）・オセアニア・アフリカを中⼼とした地域の空調事業を統括する部⾨で、管轄
地域の事業を拡⼤、強化していくための予算運営・管理、関係会社管理を担っていただきます。

【具体的な担当業務】
ダイキン⼯業空調事業の海外グループ会社に対し、現地法⼈ごとのコンプライアンスを含めた内部統制推進計画に基づくプ
ロアクティブな内部統制構築と継続的推進、及び内部監査部⾨による指摘事項の改善計画、実⾏⽀援などを直接担当頂きま
す。
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・内部統制構築と継続的推進
・内部監査部⾨による指摘事項の改善計画、実⾏⽀援など

【仕事のやりがい】
ダイキン⼯業は中期計画の達成に向けグローバルでの事業成⻑、M Aなどダイナミックな戦略、事業運営を⾏っておりま
す。グローバルの中でも特にグローバル戦略本部の管轄するアジア・オセアニアは市場拡⼤が続く地域です。
コーポレートガバナンスの⾯からグローバルで⼤規模な事業成⻑を⽀える実感を強く持てる仕事内容です。また、ダイキン
⼯業の海外グループ会社は販売、⽣産、開発など様々な機能会社があり、地域の状況に応じたメーカーの事業を幅広く深く
知ることのできる環境です。

【この職種における強み】
グループ会社におけるコンプライアンスや内部統制の状況に触れていく中で、グループとしてのレベル感を掴むことがで
き、内部管理レベルの向上に向けて、より広い視点から業務を遂⾏できます。

【キャリアパス】
グループ各社の状況を踏まえた上で、将来的には海外拠点の管理部⾨責任者（経理財務・法務コンプライアンスなどの分野
で）として現地での活躍も期待できます。

Required Skills

【必須】
・内部統制の構築、監査（業務監査／内部統制監査）の実務経験があること 
・英⽂資料を正しく読解でき、拙くとも業務での英会話が可能であること
・海外出張が可能な⽅（2週間程度の可能性もあり）
【歓迎】
・J Sox経験（特に独⽴的評価実施経験）をお持ちの⽅
・業務規定（販売、経理、棚卸資産、固定資産など）の作成経験をお持ちの⽅
・経理業務、決算業務経験をお持ちの⽅
・海外事業会社での業務経験をお持ちの⽅
・商業簿記、公認会計⼠、内部監査⼠資格をお持ちの⽅

Company Description

空調・冷凍機、化学、その他製品の開発、製造、販売、サービス
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