
テクニカルプロジェクトマネージャー

弱電回路設計のご経験のある⽅は歓迎です。

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
⾮公開  

Job ID
1576963  

Industry
Automobile and Parts  

Company Type
International Company  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Kanagawa Prefecture

Salary
5 million yen ~ 12 million yen

Work Hours
09:00 〜 17:45

Holidays
【有給休暇】有給休暇は⼊社時から付与されます ⼊社⽇に付与。初年度最⼤17⽇付与（⼊社⽉による）。4⽉に新年度の
有給休暇付与。…

Refreshed
February 5th, 2026 17:06

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Technical/Vocational College  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求⼈No NJB2283711】
[仕事内容]
・⾞の電気系統を守る先進的な装置です。次世代PNGの技術プロジェクトマネージャーとして、グローバルチームを率いて
技術的な課題解決をリードしていただきます。
・主要顧客である国内⾃動⾞メーカーとの重要なインターフェース役として、円滑なコミュニケーションを推進します。
・顧客のニーズに基づき、国内外のエンジニアリングチームと連携し、技術タスクを管理します。

Page 1 of 2

https://www.careercross.com/en/company/detail-184450


・プロジェクトの成功に向けて、時間、チーム、予算を効果的に管理します。
・戦略的なコミュニケーションを展開し、顧客との良好な関係構築に努めます。

Required Skills

[必須の経験・スキル]
・グローバルチームをリードしたプロジェクトマネジメント経験（QCDの管理、時間とタスク管理を含む）
・電気⼯学、もしくはそれに関連する技術分野に関する確かな知識と経験
・ビジネスレベル以上の英語⼒（円滑なコミュニケーションがとれるレベル）
・顧客との良好な関係を構築できるコミュニケーション能⼒
・PDCAサイクルを効果的に活⽤できる能⼒

[歓迎する経験・スキル]
・システムエンジニアリングまたはハードウェアエンジニアリングのスキル

[求められる英語⼒]
・ビジネスレベル以上（会議やプレゼンテーション、⽇常的なコミュニケーションに⽀障がないレベル）

[英語の使⽤頻度]
・毎⽇

[求める⼈物像]
・⾃ら課題を発⾒し、積極的に解決策を検討、実⾏できる⽅
・チームワークを尊重し、周囲と協調性をもって仕事に取り組める⽅

Company Description

ご紹介時にご案内いたします
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