
事業開発

ヘルスケア分野で業界トップクラスの企業の『事業開発』のポジションです。詳細を知…

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
ヘルスケア分野で業界トップクラス  

Job ID
1576926  

Industry
Hotel  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Gifu Prefecture

Salary
5.5 million yen ~ Negotiable, based on experience

Work Hours
08:30 〜 17:30

Holidays
【有給休暇】⼊社7ヶ⽉⽬には最低10⽇以上 【休⽇】完全週休⼆⽇制 ⼟ ⽇ 祝⽇ GW 夏季休暇 年末年始 ・誕⽣⽇（リフ
レッ…

Refreshed
February 5th, 2026 17:06

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求⼈No NJB2283475】
東証プライム上場で健康⽣活サービス事業などを展開する企業での新規事業開発等の業務をお任せします。

＜業務内容＞
・新規事業開発
※既存取引先やスタートアップとの提携による新規事業の開発
・M＆A（国内既存市場におけるM Aの検討）
※財務諸表やM Aに詳しい⽅
・海外事業開発
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https://www.careercross.com/en/company/detail-184450


※インド事業の推進（年に数回の出張あり）

【転勤について】
選考段階で勤務型コースを選択いただきます。※1次⾯接時にご説明します。
・ナショナル職：全国約77拠点に転居を伴う異動の可能性あり  
・エリア職：当社規定のエリア内で転居を伴う異動の可能性あり 
・ローカル職：本拠地から通勤可能な範囲で異動の可能性あり

Required Skills

【必須】
事業会社での新規事業開発経験
海外に関わる経験

Company Description

ご紹介時にご案内いたします
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