
【本社】法務

⼤⼿⾷品メーカーでの募集です。 法務のご経験のある⽅は歓迎です。

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
⼤⼿⾷品メーカー  

Job ID
1576886  

Industry
Food and Beverage  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
5.5 million yen ~ 9 million yen

Work Hours
09:00 〜 17:40

Holidays
【有給休暇】有給休暇は⼊社時から付与されます ⼊社7ヶ⽉⽬には最低11⽇以上 【休⽇】完全週休⼆⽇制 ⼟ ⽇ 祝⽇ 夏季
休暇 …

Refreshed
February 5th, 2026 17:06

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求⼈No NJB2340467】
本社にて、経験・適性に応じて、グループの法務業務をご担当いただきます

【主な業務内容】
・事業遂⾏に係る英⽂契約書を含む各種契約書の作成・審査等及び法律相談
（※約70〜80件/⽉ 和⽂9：英⽂1）
・M A及び事業遂⾏に係る⼀般法令の調査、研究及び指導
（※年による変動はあるが、海外出資案件（過半数未満の株式取得案件）も含め５〜10件/年程度）
・株主総会運営の法的⽀援及び法定書類の作成等
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https://www.careercross.com/en/company/detail-184450


※会社⽅針や従業員の適性その他の理由により、会社の定める業務への異動を命じることがあります。

Required Skills

【求める⼈物像】
・法務に関する専⾨知識・経験を有し、コミュニケーション能⼒のある⽅
・M Aを含む企業法務、英⽂契約書等の契約審査業務経験が通算5年以上
・⽔産・⾷品業界に興味がある⽅（海外含む）

【必須条件】
・M A案件の担当経験及び英⽂契約書の契約審査経験（通算5年以上）

【歓迎条件】
・海外M A経験者
・読み書きを中⼼として、英語に堪能な⽅（⽬安としてTOEIC800点以上）
※資格保有は問いません。

Company Description

ご紹介時にご案内いたします
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