
Digital Technology オープンポジション【⽇本を代表するテーマパーク】

合同会社ユー・エス・ジェイでの募集です。 IT系プロジェクトマネージャーのご経…

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
合同会社ユー・エス・ジェイ  

Job ID
1576853  

Industry
Amusement, Entertainment  

Company Type
International Company  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Osaka Prefecture

Salary
5.5 million yen ~ 15 million yen

Work Hours
09:30 〜 18:15

Holidays
【有給休暇】有給休暇は⼊社時から付与されます ⼊社時から付与されます。 【休⽇】週休⼆⽇制 ⼟ ⽇ ■年間休⽇：1⽉1
⽇を起算…

Refreshed
April 16th, 2026 21:00

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Fluent  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Technical/Vocational College  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求⼈No NJB2332070】
※ご応募には英⽂レジュメが必須となります※

新部署「Digital Technology」でのオープンポジションとなります。
今までのご経験に応じ、各ポジションのご案内をさせていただきますので、
何卒よろしくお願いいたします。
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https://www.careercross.com/en/company/detail-184450


※カジュアル⾯談からのスタートも可能でございます。

【JOB SUMMARY】
⽶国本社との連携が⾼まっており、共同でのシステム開発、ガイドラインの統⼀、⼈的な交流などを実施しています。

ゲスト エクスペリエンス デジタル ソリューション デリバリーの推進を担うDigital Techチームに所属するオープンポジ
ション。

【ROLES RESPONSIBILITIES】

【本ポジションの魅⼒】
・ゲストの⽅が楽しんで頂く姿を⽬にする喜びがあります
・パークを⽀えるシステムが多岐に及ぶことから、多種多様なシステムの構築や運⽤を経験できます
・グローバル案件が多いことから、今後のキャリア形成においてもよい環境が整っています

【REQUIREMENTS】
■求める⼈物像
・ 個⼈プレイヤーではなくチームプレイヤー
・ ITに対する興味を学習意欲（ITの細かな専⾨知識は不問）
・ 管理業務の⼀部も担当することになるので、正確な仕事ぶり、責任感の強い⽅
・周囲と積極的に関わりながら物事を推進していくことのできる⽅
・ビジネス英語レベルの⽅

【ポジション想定】
Digital Technology_Digital Product Analyst
Change Management Business Transformation
Data Engineer Technical Lead
Network Engineer
※その他ご経験に合わせてご提案いたします。

Required Skills

【求める⼈物像】
・ 個⼈プレイヤーではなくチームプレイヤー
・ ITに対する興味を学習意欲（ITの細かな専⾨知識は不問）
・ 管理業務の⼀部も担当することになるので、正確な仕事ぶり、責任感の強い⽅
・周囲と積極的に関わりながら物事を推進していくことのできる⽅

Company Description

◆テーマパーク運営「ユニバーサル・スタジオ・ジャパン」の運営・企画、および関連事業
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