
【⼤崎】海外営業担当

海外営業のご経験のある⽅は歓迎です。

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
⾮公開  

Job ID
1576784  

Industry
Chemical, Raw Materials  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
6 million yen ~ 8.5 million yen

Work Hours
08:50 〜 17:35

Holidays
【有給休暇】⼊社7ヶ⽉⽬には最低10⽇以上 【休⽇】完全週休⼆⽇制 完全週休⼆⽇制（⼟、⽇）、祝⽇、夏季休暇、年末
年始休暇、年…

Refreshed
February 19th, 2026 16:00

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求⼈No NJB2340124】
直近、組織全体の⽣産性、品質、効率性を向上させることを⽬的とし、様々な改⾰を起こしており、今後は海外事業の売り
上げを増加させていくために、海外拠点や現地販売店の業績管理やマーケット分析を通した新規サービス開発に注⼒してい
きます。

⾮常に⾃由度が⾼く、裁量も⼤きい営業となりますので今までのご経験を活かし、当部署をけん引いただける⽅を募集しま
す。
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https://www.careercross.com/en/company/detail-184450


■業務詳細：
・海外拠点及び海外販売店の業績管理
 海外拠点から上がってきた数値の分析をし、役員・本部⻑クラスへのレポーティングを実施。
・各種戦略・拡販フォロー
 レポーティングを踏まえた戦略や企画の⽴案および進捗管理
・成功事例展開
・海外マーケティング、新規サービス企画
 事業拡⼤を図り、市場分析およびマーケティングをお任せします。
 ※オンラインにて⽉に1回程度、海外拠点とのMTGがございます。

■担当エリア：
アセアン、欧州・東アジアのいずれか

■キャリアパス：
海外駐在や海外営業部⻑でご活躍いただくことを期待しております。
海外駐在については、ご希望があれば早くて1〜2年後に駐在いただくことが可能です。

■組織体制：
計6名の組織です。
営業部⻑、営業部⻑付けメンバー2名、アセアンT2名、欧州・東アジアT1名

Required Skills

【必須】
■海外営業の経験をお持ちの⽅
■ビジネスレベルの英語⼒をお持ちの⽅
■マネジメントまたはリーダー経験をお持ちの⽅

【歓迎】
■海外駐在経験をお持ちの⽅
■⽇本語能⼒、⽬安N2以上をお持ちの⽅（問題なくコミュニケーションがとれるレベル）

Company Description

ご紹介時にご案内いたします
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