
グローバルマーケティング⾼度化及びマーケティング⼈財育成担当スタッフの募集

⼤⼿⾷品メーカーでの募集です。 教育研修のご経験のある⽅は歓迎です。

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
⼤⼿⾷品メーカー  

Job ID
1576760  

Industry
Food and Beverage  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
6 million yen ~ 9 million yen

Work Hours
08:15 〜 16:30

Holidays
【有給休暇】有給休暇は⼊社時から付与されます ⼊社7ヶ⽉⽬には最低10⽇以上 【休⽇】完全週休⼆⽇制 ⼟ ⽇ 祝⽇ 年末
年始 …

Refreshed
February 5th, 2026 17:05

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求⼈No NJB2356286】
■業務内容
１．ミッション
グループ全体のマーケティング⾼度化のための基盤と仕組みづくり、及びマーケティング⼈財の育成
２．対象顧客：B2C製品のマーケティングを⾏う全組織・法⼈（海外含む）
３．職務内容：マーケティング⾼度化の戦略⽴案・実践業務を、リーダーの元で遂⾏する
・マーケティングプロセスの⾼度化・体系化、および国内外事業部の業務プロセスへの導⼊推進
・グローバルなマーケティング⼈財の育成（研修体系の整備と実⾏。⾃⾝が講師として教育することを含む）
・社外知⾒を導⼊するための、インプットセッション等の企画と運営
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https://www.careercross.com/en/company/detail-184450


Required Skills

■必須
・⼤学卒以上
・英語⼒：⽇常会話レベル必須（業務遂⾏レベルの英語⼒があれば尚可）
・マーケティング業務（例：市場分析、消費者理解、企画⽴案など）の実務経験（3年以上）
・消費者インサイトに基づく価値提案／コンセプト開発の経験
・市場分析を踏まえたブランド／商品の⽅向性設計の経験

■歓迎要件 
・FMCG（⾷品・飲料・⽇⽤品など）でのブランドマーケティング／商品開発経験
・マーケティング研修企画・講師経験

■求める⼈物像 
・グループフィロソフィー、グループウェイとの親和性、およびマーケティング開発部のミッション・ビジョン・バリュー
への共感
・明るく、ポジティブ（難解なマーケティング講義を楽しく聴講させ、共感を引き出すパーソナリティ）
・積極性（事業部・海外法⼈のマーケティング責任者と議論でき、共に育成を担う仲間として協業できる）

Company Description

ご紹介時にご案内いたします
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