
サステナビリティ推進担当

⼤⼿ITでの募集です。 サステナビリティのご経験のある⽅は歓迎です。

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
⼤⼿IT  

Job ID
1576697  

Industry
Think Tank, Research Institute  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
6 million yen ~ 10 million yen

Work Hours
09:00 〜 17:45

Holidays
【有給休暇】⼊社7ヶ⽉⽬には最低10⽇以上 【休⽇】完全週休⼆⽇制 慶弔休暇、特別休暇、育児休暇、⽣理休暇

Refreshed
February 5th, 2026 17:05

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Fluent  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求⼈No NJB2335864】
■担当業務
サステナビリティ関連業務
・サステナビリティ関連アジェンダについて、グループ全体の取り組みを推進
・規制動向やESGレーティングに関する最新の動向収集、現状分析や課題抽出、法令対応
・レーティング向上のための現状・ギャップ分析、他社事例収集
・海外事業会社での展開に向けた情報収集や連携、展開のサポート実施
・上記活動について、国内外のグループ企業に向けての社内教育、啓発活動の推進
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https://www.careercross.com/en/company/detail-184450


Required Skills

■応募条件
＜MUST＞
・英語⼒：海外（特に欧⽶）の法令規制を理解するとともに、在外のESG関連評価機関、取引先、⼦会社とのコミュニケー
ションをメールベースで取ることが可能なビジネスレベルの英語⼒
・サステナビリティ関連のアジェンダを取り巻く法規制・議論や先⾏事例についての理解
・プロジェクトマネジメントスキル（社内外の幅広いステークホルダーを巻き込み、業務を推進した経験）

Company Description

ご紹介時にご案内いたします
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