
法務ポジション（マネージャー候補）

外資系コンサルティング企業での募集です。 法務のご経験のある⽅は歓迎です。

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
外資系コンサルティング企業  

Job ID
1576519  

Industry
System Integration  

Company Type
International Company  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
6.5 million yen ~ 11 million yen

Holidays
【有給休暇】有給休暇は⼊社時から付与されます 初年度 10⽇ 1か⽉⽬から 【休⽇】完全週休⼆⽇制 ⼟ ⽇ 祝⽇ 年末年始
完…

Refreshed
February 5th, 2026 17:00

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
High-School  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求⼈No NJB2357499】
世界中の様々なバックグラウンドを持つスペシャリストと協業して業務を遂⾏するため幅広い業界での業務を経験すること
ができます。

・⽇々の法律相談及び契約審査
・コンプライアンス、訴訟紛争、M Aの業務⽀援
・コンプライアンス委員の運営と個別案件対応
・全社的リスク管理⽀援
・研修（コンプライアンス、法務研修）
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https://www.careercross.com/en/company/detail-184450


Required Skills

・法務経験5年以上
・企業法務での経験
・⽇英の契約書レビューや法律相談
・コンプライアンス、訴訟紛争、M Aなどのご経験
・⾃ら課題を⾒つけチームで協⼒して業務をしている経験

Company Description

ご紹介時にご案内いたします
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