
Legal Specialist

外資系ヘルスケア企業での募集です。 法務のご経験のある⽅は歓迎です。

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
外資系ヘルスケア企業  

Job ID
1576495  

Industry
Pharmaceutical  

Company Type
International Company  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
7 million yen ~ Negotiable, based on experience

Work Hours
09:15 〜 17:15

Holidays
【有給休暇】【有給休暇】試⽤期間中は毎⽉1⽇付で1⽇付与、試⽤期間終了翌⽉1⽇付で4〜20⽇間付与。 ※年間付与⽇数
は⼊社⽉に…

Refreshed
February 5th, 2026 16:56

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求⼈No NJB2312427】
■ 主なミッション
ローカル法務業務の管理
法務・コンプライアンス部⻑への直接レポート

■ 主要業務
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https://www.careercross.com/en/company/detail-184450


・各種法務相談への対応・解決策の提案（事業スキーム、社印管理など）
・契約書レビュー（⽇・英）
・外部法律事務所への業務依頼・連携および進捗管理
・外部弁護⼠と連携した訴訟対応（※代理⼈は務めない）および紛争解決⽀援
・コーポレート事務（株主総会、商業登記更新など）※外部専⾨家の⽀援あり
・法務関連の社内業務プロセスの企画・構築・運⽤（契約管理含む）
・社内規程の策定・整備（グローバル規程の導⼊を含む）
・法務関連研修の企画・実施

Required Skills

・事業会社もしくはローファームでの3年以上の経験
・英語での契約レビューが可能なレベルの語学⼒
・個⼈情報関連のご経験

Company Description

ご紹介時にご案内いたします
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