
製品事業部製品認証室 認証スキームマネージャー

テュフ・ラインランド・ジャパン株式会社での募集です。 事業企画・事業開発のご経…

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
テュフ・ラインランド・ジャパン株式会社  

Job ID
1576457  

Industry
Other (Infrastructure)  

Company Type
International Company  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Kanagawa Prefecture

Salary
7 million yen ~ 9 million yen

Work Hours
09:00 〜 18:00

Holidays
【有給休暇】⼊社7ヶ⽉⽬には最低10⽇以上 【休⽇】完全週休⼆⽇制 ⼟ ⽇ 祝⽇ 年末年始 傷病、慶弔休暇、フリードリン
ク、マ…

Refreshed
February 19th, 2026 20:00

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求⼈No NJB2332727】
製品事業部製品認証室では、認証スキームおよび品質マネジメントシステムの管理を通じて、各種認証書の発⾏業務を⽀え
ています。本職種では、製品事業部製品認証室の認証スキームマネージャーとして、国内外の認証スキームの管理を主にご
担当いただきます。⾏政当局や関連団体との連携、外部試験所の管理、要員トレーニングの計画と実施などの業務を主体的
に⾏い、認証スキームと品質マネジメントシステムの継続的な管理および改善を推進いただける⽅を募集します。
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https://www.careercross.com/en/company/detail-184450


主な業務内容 

・認証業務に関わる社内規定を適切に策定し、全社的な運⽤と周知をサポートします。 
・主に⾏政当局や業界関連団体との調整業務を担います。 
・外部試験所における契約やパフォーマンスの管理、ならびに必要な監査の実施を担います。 
・社内要員向けに認証業務のルールや技術に関するトレーニングを企画・実施します。 
・ 認証プロセスで⽣成されるデータの適切な管理と記録を⾏います。 
・ 顧客から寄せられる問い合わせや苦情に対する迅速かつ適切な対応を⾏います。 
・ エンジニア、認証員、営業担当者、グループ会社の担当者からの技術的な問合せに対応します。 
・外部監査・内部監査への対応、不適合項⽬の改善計画および実施を管理します。 
・認証業務の進捗や実績について、定期的にマネジメントへ報告します。
・技術要員のスキルやパフォーマンスをモニタリングし、レビューおよび改善提案を⾏います。 
・認証関連のマーケティング資料を作成し、レビュー・承認業務を担当します。

Required Skills

・4 年制⼤学卒業以上もしくは同等の実⼒のある⽅（理⼯学、法学、経営学等） ・⺟国語レベルの⽇本語能⼒：⾏政当局や
関係団体との折衝や、法令・ガイドラインを読み込み、関係者に周知することができるレベルの⽇本語能⼒ 
・ ビジネスレベルの英語能⼒：複雑なガイドラインを読み込み、社内外⽂書の作成ができるレベル、また、社内会議や連
絡のための英会話⼒ 
・関係者と連携して認証スキームを維持管理するためのリーダーシップ、⾃主性、チームプレイ能⼒ 
・ 認定機関や⾏政当局と良好な関係を構築し、必要な情報を取得するためのコミュニケーション能⼒、折衝能⼒ 
・ ５年〜１０年メーカーまたは第三者認証機関で適合性評価 業務に従事した経験 
・取締法規、認定、認証、品質マネジメントシステム（ISO/IEC 170xx シリーズ）の知識または経験 
・内部監査員資格または内部監査のプロジェクトリーダー経験 
・ SAPやMS Office（特にMS Excel）等のパソコンスキル 
・ チームプレーヤー

Company Description

独⼤⼿検査機関の⽇本法⼈。⼯業製品の安全試験、認証取得やCEマーキングの適合性評価等
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