
⽣産戦略（管理職候補）

⼤⼿精密光学機器メーカーでの募集です。 ⽣産管理のご経験のある⽅は歓迎です。

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
⼤⼿精密光学機器メーカー  

Job ID
1576394  

Industry
Electronics, Semiconductor  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
7 million yen ~ 11 million yen

Work Hours
08:30 〜 17:15

Holidays
【有給休暇】初年度10⽇（2か⽉⽬から） 【休⽇】完全週休⼆⽇制 ⼟ ⽇ 祝⽇ GW 夏季休暇 年末年始 GW（8⽇）、夏季
休…

Refreshed
February 19th, 2026 21:00

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求⼈No NJB2342367】
⽣産戦略担当として下記業務をお任せします。

【具体的な業務内容】
・当社、及び当社グループ会社における、⽣産に関わる⼀連のプロセスの中・⻑期戦略⽴案および施策展開に関する事項
・⽣産拠点の最適な⽣産組織を編成、およびグローバル⽣産拠点との連携強化の推進
・⽣産本部、⽣産拠点の予算⽴案、予実績管理
・⽣産拠点における各種業務の改善活動⽀援
・モノづくりに関するロードマップ作成と実現
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・特に命ぜられた事項

【期待する役割】
・⽣産拠点における各種改善⽀援による成果
・グローバル連携による成果
・⽣産全般におけるQCD観点での成果
・所掌範囲に関わる最⼤限の情報を活⽤した最善の可能性の追及と社業への貢献

【キャリアパス】
※将来的には、本⼈の希望も勘案し海外駐在も可能なポジションとなります。

Required Skills

【必須要件】
・⽣産企画、⽣産管理、⽣産技術、品質管理、IE、拠点管理等で３年以上の経験

【求める保有スキル】
1. 問題解決能⼒：QC、IE等を活⽤し、問題点を可能な限り定量的にとらえ解決する能⼒
2. 業務遂⾏能⼒：⾃⾝の役割、おかれた状況を理解し、関係するメンバー、部署と協⼒して効率的に業務を遂⾏する能⼒
3. プロジェクト推進能⼒：常に⽬的を意識して、チームメンバーを巻込み牽引し、⽬的を達成する能⼒
4. 業務管理能⼒：法令、規制、ガイドライン、期限、予算等リソースに制約ある中で、最善解を導き出せる業務管理⼒
5. 他意識など：常に技量を⾼め、モノづくりを極めること⽬指す意識、新しい物事に取り組んでいく意欲、
過去の失敗経験から次につなげる学習能⼒、⽬標の実現に向け最後までやり遂げる⼒。⼈財を育成しながらチームを牽引す
る⼒ など
6. エクセル、ワード、パワーポイント、BIツール等を活⽤してデータ分析、企画資料作成、プレゼン等円滑な業務の遂⾏能
⼒
7. TOEIC550点以上が望ましい（海外⽣産拠点などでの業務経験、および英語や中国語などでの業務経験があると望まし
い）

Company Description

ご紹介時にご案内いたします
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