
アセットマネジメント

国内外で事業展開をする⼤⼿再⽣可能エネルギー発電事業者での募集です。 アセット…

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
国内外で事業展開をする⼤⼿再⽣可能エネルギー発電事業者  

Job ID
1576316  

Industry
Petrochemical, Energy  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
7.5 million yen ~ 8 million yen

Work Hours
09:15 〜 17:30

Holidays
【有給休暇】有給休暇は⼊社時から付与されます ⼊社7ヶ⽉⽬には最低10⽇以上 【休⽇】完全週休⼆⽇制 ⼟ ⽇ 祝⽇ 年末
年始 …

Refreshed
February 5th, 2026 16:46

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
None  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求⼈No NJB2336599】
【所属部署のミッション】
・発電所の安定稼働・安全を第⼀としつつ、社内外の様々な課題・リスクに対し適切に対応、事業収益最⼤化を図る

【主な業務】
・太陽光発電所操業（O＆M）管理（予実管理、保守管理、渉外業務、許認可⼿続き）
・将来的には⾵⼒発電所操業（O＆M）管理も視野に知⾒習得

【具体的な業務】
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・発電及び予算の予実管理
・電⼒会社や⾏政機関等への各種届出
・O M業者の業務履⾏管理、契約協議、トラブルシューティング
・発電所運営最適化（メンテナンス計画など）
・各種課題分析及び改善活動（発電性能の向上、設備稼働率の向上）

※業務内容変更の範囲：会社内でのすべての業務

【本ポジションの魅⼒】
・会社の収益基盤を管理する部署として直接的な収益に貢献できます
・国内⾵⼒/太陽光プロジェクト操業に関する幅広い知識が得られます
・太陽光発電所のO M管理を通じて、効率的＆⾼品質に実施するための仕組み、発電設備機能向上に⾃分の意志を反映でき
る⾃由度の⾼い業務

【出張頻度】
1ヵ⽉に3回程度（1回につき1〜2⽇程度）

Required Skills

【必須要件】
・発電設備の保守・管理業務の経験（1年以上）
・O M業者の業務履⾏管理、契約協議、トラブルシューティング対応の経験
・再エネ業界に携わられている⽅（下記業界にて再エネ関連のご経験がある⽅でも可）
 インフラ（特に電⼒系）、重電、総合電機メーカー、技術コンサル会社またはエンジニアリング会社等にてプラント設備
（電気設備、機械設備等）の保守サービス経験

【歓迎要件】
・⾏政機関との折衝業務経験（特に電気関係法令（電気事業法、電気設備の技術基準等）に係るもの）
・電気主任技術者等の有資格者
・電気⼯学の知識を有し、電気設備システム設計の経験
・英語を⽤いた実務経験

【求める⼈物像】
・論理的な思考ができる⽅
・業務の標準化・効率化の意識を持っている⽅
・PCスキル（Excel・Word・PowerPoint）のある⽅
・他⼈と協⼒して仕事をすることを楽しめる⽅
・フットワーク軽くスピード感をもって業務推進できる⽅
・ポジティブ思考で粘り強く課題に取り組むことができる⽅

Company Description

ご紹介時にご案内いたします
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