
世界的ラグジュアリーホテル／Director of Revenue

世界的ラグジュアリーホテル／Director of Revenue

Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1576281  

Industry
Hotel  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Kyoto Prefecture

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
February 5th, 2026 16:45

General Requirements

Career Level
Executive  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Minimum Education Level
Associate Degree/Diploma  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

Revenue・Reservations 部⾨を統括し、価格設定やチャネル最適化、在庫管理、新たな収益機会の創出など収益向上に関わ
る業務を推進します。

また、各種レポートと分析を⾏い、データの整合性を保ちながら、各部署と連携してRevenue Management ⽂化の定着を
図ります。

企業情報

世界的に評価の⾼いラグジュアリーブランドのアジア進出拠点として誕⽣し、国内外で実績をもつ⼤⼿企業との共同運営に
より、⾼いブランド⼒と安定した運営基盤を兼ね備えています。

職務内容

EAM/CD と共に Revenue・Reservations 部⾨を管理
収益最⼤化を⽬的として、価格設定、ホテルのポジショニング⼿順、ベストプラクティスを実施
新たな収益機会を特定し、戦略的な施策を推進
ビジネスの⽅向性・戦略に基づき、販売経路を最適化・拡⼤

Page 1 of 2

https://www.careercross.com/en/company/detail-3648


ホテルの戦略に沿って在庫を管理

条件・待遇

ラグジュアリーブランドのアジア進出を牽引
⼤⼿企業同⼠による安定した運営基盤
収益最⼤化の最前線で活躍できる
働きやすい環境と充実した福利厚⽣

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Sakurako
Komura on +81 3 6627 6129.

Required Skills

ホテル・観光業界におけるレベニューマネジメントまたはレザベーションの経験7年以上
マネジメントポジションでのリーダーシップ経験

Company Description

世界的に評価の⾼いラグジュアリーブランドのアジア進出拠点として誕⽣し、国内外で実績をもつ⼤⼿企業との共同運営に
より、⾼いブランド⼒と安定した運営基盤を兼ね備えています。
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