
フィールド・アプリケーション・エンジニア（デジタル）

外資系半導体メーカーでの募集です。 アプリケーションエンジニアのご経験のある⽅…

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
外資系半導体メーカー  

Job ID
1576265  

Industry
Electronics, Semiconductor  

Company Type
International Company  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Osaka Prefecture

Salary
7.5 million yen ~ 15 million yen

Work Hours
09:00 〜 17:40

Holidays
【有給休暇】⼊社4ヶ⽉⽬には最低10⽇以上 （⼊社4か⽉以降付与 ⼊社年10⽇、2〜4年⽬は年間16⽇、5〜6年⽬は18
⽇、7…

Refreshed
February 5th, 2026 16:42

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求⼈No NJB2253499】
【職務概要】
電⼦回路/ICに強い興味があり、ご⾃⾝が持っている知識と技術的スキルを⽤い、お客様の問題解決を関係者と協⼒しなが
ら解決する実⾏⼒のある⽅を求めています。
フィールド・アプリケーション・エンジニア（FAE）はテクニカル・セールス・エンジニア（TSE）と協⼒しながら、新規
案件の発掘や顧客の問題を解決するソリューションの提案を通じ、TIの売り上げ最⼤化を⽬指します。
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コミュニケーションスキルを活⽤し社内外と協⼒関係を築き、計画を実⾏します。顧客との技術的なディスカッションを通
じて製品開発にフィードバックもします。これらの⾏動により顧客とより深い関係性を築く事ができます。

【担当業務】
・お客様の開発案件に対しより多くのTI製品の採⽤に対し責務を持ちます。
・デジタル製品（マイコンやプロセッサ、及び無線通信⽤ICといったソフトウェアを組み込んで動作させるIC等）を担当
・顧客のロードマップ、技術開発、投資状況等、⽅向性の理解
・顧客理解に基づく成⻑戦略をTSEと共に策定、実⾏
・顧客の開発計画やシステム要件に基づいた適切なソリューションの提案
・評価検討時の問題解決、デバッグ等も含む直接的なサポート
・より最適な製品開発の為に開発部⾨へのフィードバック

【⼊社後のサポートと⾝に着くスキル】
⼊社後はFAST Rotation Programと呼ばれる新⼊社員向けの研修プログラムを通じて、必要なスキルの習得や社内のネット
ワークを構築するための包括的なトレーニングが⽤意されています。
この業務を通じて下記のスキルを⾝に着けることができます。
・幅広い半導体製品（IC）知識
・組込みソフトウェア技術
・お客様のシステム知識ならびに半導体/電⼦機器市場技術動向の理解
・問題解決⼒
・英語を使ったグローバルなコミュニケーション能⼒
・ビジネススキル（数値理解、案件管理、関係構築及び交渉スキル、プレゼンテーション）

Required Skills

採⽤枠：2名
対象：勤務年数5年以内の若⼿候補者を中⼼に検討しておりますが、30代前後（〜35歳）で優秀な⽅がいらっしゃればご推
薦ください。
ルネサスデジタル開発の候補者は可能性が⾼いのため、探していただければ助かります。
中途採⽤（〜50代前半まで）も検討していますので、良い⼈材ががいらっしゃればご推薦ください。

Company Description

ご紹介時にご案内いたします
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