
【800〜1200万円】ソフトウェアダイレクター / Software Director

事業企画・事業開発のご経験のある⽅は歓迎です。

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
⾮公開  

Job ID
1576148  

Industry
Machinery  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
8 million yen ~ 12 million yen

Work Hours
09:00 〜 18:00

Holidays
【有給休暇】⼊社7ヶ⽉⽬には最低10⽇以上 【休⽇】完全週休⼆⽇制 ⼟ ⽇ 祝⽇ 夏季休暇

Refreshed
February 19th, 2026 23:00

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
High-School  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求⼈No NJB2273549】
・ソフトウェア開発の予算、納期、品質に責任を持つ。

・ グループメンバーの適性を把握した上で、適切にタスクをアサインし進捗を管理する。

・グループ⽬標に基づきグループメンバーと短期個⼈⽬標を設定・評価し、かつ中⻑期的な育成・指導を⾏う。

・ソフトウェア開発に関わる課題を他グループと連携して解決・改善する。

・ソフトウェアベンダーに対する外注管理を⾏う。

Page 1 of 2

https://www.careercross.com/en/company/detail-184450


・ソフトウェア開発の内製化範囲の戦略的選択と拡⼤に向けた計画を策定し遂⾏する。

・開発プロセス改善、シミュレータ整備、ツール導⼊等により開発効率を⾼める。

・上⻑およびHRグループと密接に連携し、グループの採⽤活動に責任を持つ。グループメンバーの労務時間管理、安全衛
⽣管理、セキュリティ管理に責任を持つ。

Required Skills

【必須要件】
u 7年以上の組込みソフトウェア開発経験（要件定義、仕様書作成、アーキテクチャ設計、コーディング、テストを含
む）。

u 3年以上のソフトウェア開発チームリーダーまたはマネージャー経験

u ソフトウェアベンダーとの協業経験

u 発展途上の組織において、様々なチャレンジを楽しむマインドセット

u 広い視野を持ち、問題の優先順位を適切に判断できる⽅

u ⽇本語ネイティブ、または⽇本語能⼒試験N1相当レベル 

u 英語⼒ TOEIC700点以上または同等レベル

【歓迎要件】
u 顧客や他チームとの要件調整経験

u アジャイル開発の知識または経験

u モデルベース開発の基礎知識または経験

u シミュレータの開発または使⽤経験

u 若⼿・中堅エンジニアの指導経験

u テクニカルコミュニケーションおよびプレゼンテーションスキル

u 英語話者との業務コミュニケーションスキル

Company Description

ご紹介時にご案内いたします
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