
【1000〜1400万円】《横浜》グローバル契約プロセス構築・改⾰（責任者）

⼤⼿電機メーカーでの募集です。 購買のご経験のある⽅は歓迎です。

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
⼤⼿電機メーカー  

Job ID
1575920  

Industry
Automobile and Parts  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Kanagawa Prefecture

Salary
10 million yen ~ 14 million yen

Work Hours
09:00 〜 17:30

Holidays
【有給休暇】有給休暇は⼊社時から付与されます ⼊社7ヶ⽉⽬には最低10⽇以上 【休⽇】完全週休⼆⽇制 ⼟ ⽇ 祝⽇ GW
夏季…

Refreshed
February 21st, 2026 12:00

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Fluent  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Technical/Vocational College  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求⼈No NJB2356851】
●契約統括部のミッション
同社の収益を伴った持続的な事業成⻑のために、
・購⼊先との関係性を強化、最新のデバイス・技術の導⼊による、PAS社製品イノベーションへの貢献
・品⽬別調達戦略の⽴案と実⾏による、直接材料に関するトータルビジネスコストの最⼩化
・エスカレーションを受けた購⼊先との間で交渉すべき重要問題の解決

●契約管理部⾨のミッション 
・同社の収益を伴った持続的な事業成⻑のために、グローバルに技術/商品設計・プロジェクトマネジメント（PM）、品⽬
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別の契約バイヤー等と連携し、コスト競争⼒のある機種原価構築および円滑な⼯場引継ぎをリードする
・品⽬別調達戦略をレビューし、事業全体と契約の観点で最適化を図ると共に、合理化ニーズと購⼊先交渉シーズを契約バ
イヤーと共有・フォローすることで、直接材料に関するトータルビジネスコストの最⼩化に貢献する
・購⼊先との間で検討・解決すべき事業課題を把握、契約バイヤーと共有し、解決に向けてフォローを⾏う

●担当する業務と期待する役割
・役割：グローバル契約業務プロセスの構築と、AI進化に応じた業務プロセスのIT⾰新と管理
当社は、多くの標準・汎⽤部品を使⽤する⾞載機器を、グローバル５極の開発・製造拠点体制を通じて、世界のカーメー
カー様に、最⾼の満⾜と共に、提供し続けることを⽬指しています。  
こうした当社のグローバルの商品化軸・SCM軸における契約部⾨の取組みは、個⼈の熱意・⼒量と共に、ITプロセスによっ
て⽀えられる必要性があります。
ベンチマーク視点で当社の契約業務プロセスをレビュー、変化を続けるAI環境を理解、競合他社を凌駕するグローバル業務
品質と⽣産性を実現するITプロセスの構築と改⾰を期待しています。

・新機種原価や⼯場引継ぎのための、契約バイヤーへの⾒積り要望の展開、社内関係部⾨および購⼊先との間のコミュニ
ケーション⽀援、進捗・課題の⾒える化

・契約バイヤーによる品⽬別調達戦略の策定の⽀援や、推奨部品データベースの管理のための、社内関係部⾨や購⼊先との
間のコミュニケーションの⽀援

・部品のライフ所要、⾒積所要と⾒積り価格・契約条件の連携管理、部品の所要更新に伴う適⽤価格の認識

・当年度合理化テーマ検討の⽀援や、社内関係部⾨や購⼊先との間のコミュニケーションの⽀援

・契約バイヤーのKPI・業務負荷・依頼案件、進捗・課題のダッシュボード化

●仕事を通じて得られること
・契約部⾨のグローバル５極の関係部⾨との協働を通じ、⽣産性向上の基盤を構築し、継続的に改⾰・改善を図る、⼤きな
経営貢献とやりがいを実感できるポジションです。

・グローバル事業活動の全体像と重要課題を、異なる責任・多様なバックグランドを持つメンバーと議論し、解決を図るこ
とから、⾃⼰の視野を広め、⾼い視点での事業観を養うことができると考えます

Required Skills

【必須要件】
・調達全般の業務知識、調達管理または契約責任者としての業務経験と、ITシステム⽴上げの経験
・最新AI動向への強い関⼼
・ビジネス英語⼒

【歓迎要件】
・標準部品の契約業務経験
・機種原価構築の業務経験・専⾨知識
・⾞載事業の経験
（同社⽤語の説明：「調達」＝契約（ソーシングと価格・購⼊条件の交渉と契約）＋ 購買（注⽂書を発⾏、納期・在庫を
管理）＋ 企画管理（調達部⾨の企画、原価・購⼊先管理）等）

【⼈柄・コンピテンシー】
・リーダーシップとコミュニケーション⼒
・重要な細部への関⼼と論理的思考⼒
・能動的、主体的に活動し、最後までやり遂げる強い意志をお持ちの⽅

Company Description

ご紹介時にご案内いたします
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