
【専⾨職キャリア】理系バックグラウンドを活かす特許技術職｜未経験から弁理⼠へ｜
年休124⽇

― 技術×法律×英語の希少スキルを習得可能 ―

Job Information

Hiring Company
藤元国際特許事務所

Job ID
1575642  

Industry
Other  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards, Chiyoda-ku

Train Description
Yamanote Line, Yurakucho Station

Salary
4 million yen ~ 6 million yen

Work Hours
就業時間:8:30~17:30(所定労働時間:8時間0分) ■残業:⽉平均20時間~40時間程度

Holidays
完全週休2⽇制

Refreshed
March 24th, 2026 01:00

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

≪募集要項・本ポジションの魅⼒≫

・未経験から特許・知的財産の専⾨職に挑戦できる育成環境
・理系バックグラウンドと英語⼒を活かし、グローバルな特許案件に携われる
・⼊社後2〜3年で弁理⼠を⽬指せる、キャリアアップ前提のポジション
・年間休⽇124⽇／完全週休2⽇制で、学習と仕事を両⽴しやすい
・賞与実績5.8ヶ⽉分、有楽町駅徒歩3分の好⽴地オフィス
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【業務内容】

特許技術担当として、電気・機械分野を中⼼とした特許出願および中間処理業務をお任せします。
実務未経験からでも、段階的に専⾨性を⾼めていける体制が整っています。

＜具体的な業務の流れ＞

特許庁からの拒絶理由通知および出願書類を確認し、判断の妥当性を検討
顧客からの技術内容・要望を踏まえ、反論⽅針を検討
弁理⼠と打ち合わせを⾏い、⽅針の妥当性を確認
弁理⼠と合意した⽅針に基づき、特許庁への応答案を作成
弁理⼠の最終チェック後、特許庁へ提出

【教育体制・キャリアアップ】

・⼊社後は中間処理業務からスタートし、徐々に担当範囲を拡⼤
・実務を通じて、特許制度・法令・技術知識を体系的に習得
・2〜3年で⼀通りの実務を習得後、弁理⼠資格に挑戦する想定
・弁理⼠試験に向けた試験休暇制度あり
・業務の約半分で英語を使⽤（読み書き中⼼）し、語学⼒を活かせる環境

【勤務時間】

8:30〜17:30（実働8時間）
休憩：60分（12:00〜13:00）
※残業：⽉平均20〜40時間程度

【休⽇休暇】

年間休⽇124⽇
・完全週休2⽇制（⼟⽇祝）
・夏季休暇（5⽇）
・年末年始休暇（5⽇）
・年次有給休暇（⼊社半年後10⽇付与）

【給与詳細】

⽉給：220,000円〜300,000円
※経験・スキルを考慮し決定

■賞与：年2回（昨年度実績：計5.8ヶ⽉分）
■昇給：あり

【待遇・福利厚⽣】

・社会保険完備（健康保険／厚⽣年⾦／雇⽤保険／労災保険）
・通勤⼿当（上限50,000円／⽉）
・残業⼿当
・退職⾦制度（中退共加⼊）
・健康診断
・服装⾃由（顧客対応時を除く）
・事務所懇親会費⽤ 会社負担
・定年60歳（再雇⽤制度あり）

Required Skills

【必須条件】

・理系出⾝の⽅
・英語⼒（⽬安：TOEIC700点以上）

【歓迎条件】

・電気または機械分野の専攻経験
・特許明細書作成経験
・弁理⼠資格、または取得を⽬指している⽅

【求める⼈物像】

・専⾨性の⾼い分野で、⻑期的にキャリアを築きたい⽅
・理系知識や英語⼒を実務で活かしたい⽅
・論理的に考え、粘り強く物事に取り組める⽅
・未経験からでも専⾨職を⽬指したい意欲のある⽅

【選考について】
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選考フロー：
書類選考 → ⾯接（1回）→ 内定
※オンライン⾯接可

Company Description
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