
EC運営担当

Job Information

Hiring Company
HISENSE JAPAN CORPORATION

Job ID
1575348  

Division
ハイセンスジャパン 商品企画部  

Industry
Electronics, Semiconductor  

Company Type
International Company  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Kanagawa Prefecture, Kawasaki-shi Saiwai-ku

Salary
4 million yen ~ 6 million yen

Work Hours
9:00〜17:45（休憩60分） ※時差出勤制度あり（出社時間9時〜10時）

Holidays
完全週休2⽇制（⼟⽇祝）

Refreshed
April 28th, 2026 10:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
None  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

≪募集要項・本ポジションの魅⼒≫

主要ECモール（Amazon、楽天など）の運営管理からページ改善、販促施策まで担当
商品情報や画像の改善、キャンペーン企画を通じて売上向上に直接貢献できる⼿応え
アクセスや購買データの分析をもとに戦略を⽴て、施策の効果を実感できる
残業少なめ・時差出勤制度ありで、安定した待遇と働きやすさを両⽴できる環境
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【業務内容】

主要ECモール（Amazon、楽天市場等）の運営管理
商品登録、ページ改善（商品情報、画像、訴求内容）の企画・実⾏
販促施策（セール、クーポン、広告、キャンペーン）の企画・運⽤
ECデータ分析（アクセス、購買、広告効果）とレポーティング

■配属予定部署：
ハイセンスジャパン 商品企画部

【雇⽤形態】
正社員
※試⽤期間あり、6ヶ⽉

【給与】
年収：400万円 〜 600万円（年俸制） 
⽉収：23万円〜（年俸÷12カ⽉）
■昇給：会社・個⼈の業績による
■賞与：四半期賞与、年末賞与（会社業績及びKPI評価による）

【就業時間】
9:00〜17:45（休憩60分）
■時差出勤制度あり（出社時間9時〜10時）
■残業⽉20時間程度

【勤務地】
神奈川県川崎市
■出向：なし

【休⽇休暇】

完全週休⼆⽇制（⼟⽇祝）
慶弔休暇
有給休暇（12⽇）※⼊社6ヶ⽉後付与

【待遇・福利厚⽣】

社会保険（健康保険・厚⽣年⾦・雇⽤保険・労災保険・介護保険）
通勤⼿当（⽉3万円まで）
社員旅⾏
慶弔⾒舞⾦制度
定期健康診断など
定年60歳（再雇⽤制度あり）

Required Skills

【必須要件】

EC運営またはデジタルマーケティングの実務経験 2年以上
ECモール（Amazon／楽天／Yahoo等）いずれかの運⽤経験
基本的なデータ分析スキル（Excel等を使⽤）

【選考について】

募集⼈数：1名
⼊社時期：できるだけ早め
適性試験：無し
⾯接回数：2〜3回

Company Description
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