
未経験から始める英語教員 【専⾨学校の英語教員】 授業だけでなく進路相談なども担当
します!！年間休⽇127⽇

職種未経験OK｜業種未経験OK｜残業⽉20h以内

Job Information

Hiring Company
HOSPITALITY EDUCATIONAL FOUNDATION

Job ID
1575323  

Industry
Education  

Company Type
Small/Medium Company (300 employees or less)  

Non-Japanese Ratio
Majority Japanese

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards, Nakano-ku

Train Description
Sobu Line Local (Mitaka-Ichikawa-Chiba), Higashi Nakano Station

Salary
4 million yen ~ 5.5 million yen

Salary Bonuses
Bonuses paid on top of indicated salary.

Work Hours
9:30~17:50(実働7時間30分)

Holidays
週休2⽇制(⽉8~12⽇) ※基本は⼟⽇祝⽇が休みとなります。

Refreshed
February 4th, 2026 15:34

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Fluent (Amount Used: English usage about 25%)  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description
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https://www.careercross.com/en/company/detail-575191


≪募集要項・本ポジションの魅⼒≫

専⾨学校で英語授業と進路相談を通じ学⽣の成⻑を⽀援
未経験から教員に挑戦でき、学⽣の夢実現に寄り添えるやりがい
授業設計の⼯夫や担任業務を通じ教育者として成⻑できる環境
残業少なめ・年休127⽇・福利厚⽣充実で私⽣活も⼤切にできる

【業務内容】
『エアライン・鉄道・ホテル・テーマパーク専⾨学校東京』および『東京ブライダル専⾨学校』の各学科にて、英語の授業
を⾏ないます。観光業界や英語を使った仕事がしたいと望む学⽣の多い当学園。学習⾯や⾯談などの進路⾯からサポートす
ることがミッションです。

■具体的にお任せしたいこと：
▼授業
業界英語を使った英会話レッスン、TOEICのスコアアップ講義など、1週間で8~10コマの授業を⾏ないます。
1コマ90分で、複数学科の授業を担当するため、多くの学⽣と接することができます。
また、授業内容やスケジュールは、前年度のカリキュラムをもとに進⾏するので、ご安⼼ください。
慣れてきたら、スタイルや進め⽅を⾃由に⼯夫することも可能です。

▼ネイティブ教員のサポート
普段の授業のサポートや、⽇本語で書かれた書類の説明など、ネイティブ教員が困らないようにサポートします。英語での
交流が多いため、⾃⾝のスキルアップにも繋がるでしょう!

▼担任業務
担任として、ホームルームや⾯談などを⾏なう場合があります。進路に関する相談も少なくないので、親⾝に寄り添って⼀
緒に考えることが⼤切です。

▼オープンキャンパス
担当する学科によっては、⽉に1~2回のオープンキャンパスで、体験授業や学科説明を⾏ないます。
⼟⽇の実施となるため、授業のない⽇に振替休⽇を取得いただきます。
※そのほか、留学の⼿配や⾼校での学校説明会、海外インターンシップの準備などを⾏なっていただく場合があります。ま
た課外活動の引率で最⻑1週間程度の出張が発⽣する可能性があります。

■募集背景：
観光業界からの「専⾨⼈材を育成したい」というニーズを受けて設⽴された当学園。1973年の設⽴から53年の歴史を持つ
伝統ある学校です。
現在、東京では『エアライン・鉄道・ホテル・テーマパーク専⾨学校東京』と『東京ブライダル専⾨学校』の2校を運営。
これまで輩出した卒業⽣は約5万⼈にのぼりOB、OGたちが業界をリードし続けています。
今後も、より多くの学⽣たちが夢を⾒つけ、そして叶えられるように全⼒でサポートしていく予定です。
そこで今回は、当学園で英語教員を担ってくださる⽅を募集します。

■⼊社後の流れ：
先輩講師の授業を⾒学して、授業⽅法や指導⽅法を学んでいただきます。
講師の9割は未経験から⼊社しています。先輩講師が⼿取り⾜取り仕事のコツを教えますのでご安⼼ください。

【雇⽤形態】
正社員
※試⽤期間はありません

【給与】
⽉給26万円~34万円+賞与年2回(昨年度実績4ヶ⽉分)+別途業績賞与を⽀給する場合あり
※これまでのご経験や年齢などを充分に考慮して決定します。
※もちろん、残業代は100%⽀給いたします。

■初年度年収例：430万円~560万円
※賞与、残業代、福利厚⽣⼿当を含む

■昇給：年1回(4⽉)
■賞与：年2回(6⽉・12⽉/昨年度実績4ヶ⽉分)
※別途業績賞与を⽀給の場合あり(3⽉)

【就業時間】
9:30~17:50(実働7時間30分)
※残業は⽉平均10時間程度。

【勤務地】
エアライン・鉄道・ホテル・テーマパーク専⾨学校東京：東京都中野区東中野3-18-11
■アクセス：
JR中央・総武線「東中野駅」⻄⼝より徒歩7分
都営⼤江⼾線「東中野駅」A2出⼝より徒歩5分
東京メトロ東⻄線「落合駅」A2出⼝より徒歩5分

※転勤はありません。
※隣接する『東京ブライダル専⾨学校』で授業を⾏なうこともあります。
★⽬指す業界そっくりの実習室など、設備充実!
https://trajal.jp/about/trainingroom/

【休⽇休暇】

年間休⽇127⽇
週休2⽇制(⽉8~12⽇)
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※基本は⼟⽇祝⽇が休みとなります。オープンキャンパスなどで⼟⽇祝⽇に出勤することがありますが、その分平⽇
に振替休⽇を取得できます。
ゴールデンウィーク
夏季休暇(7~9⽉の間で3⽇間)
年末年始休暇
有給休暇(1時間単位で取得可)
産休・育休(取得実績あり)
介護休暇
リフレッシュ休暇
※ゴールデンウィークと年末年始は、計画年休も含め7~9⽇程度の連休を取得できます。

【待遇・福利厚⽣】

交通費(全額⽀給)
時間外⼿当(全額⽀給)
社会保険完備(雇⽤・労災・健康・厚⽣年⾦)
永年勤続表彰・⼀般表彰制度
iPadや携帯貸与
育児・介護時短勤務制度
在宅勤務制度(勤続1年以降)※規程あり
財形貯蓄制度
退職⾦制度(勤続1年以上)
社内禁煙
福利厚⽣⼿当(5万円×年2回を現⾦⽀給/4⽉・10⽉)
私学共済加⼊：全国の百貨店や⽔族館など、各種施設の割引あり
保養所無料利⽤OK：湯河原リゾートマンション
インフルエンザ予防接種(法⼈負担/無料で接種可能)
⼈間ドック費⽤全額補助(35歳~)

Required Skills

＜職種未経験歓迎/業種未経験歓迎＞

【必須要件】

TOEIC900点以上またはそれに相当する英語⼒
⻑期の留学経験または海外での勤務経験(1年以上)
社会⼈経験3年以上

【歓迎要件】

ELTやTESOL(英語教授法)への知識や理解

◎教員免許や講師の経験は⼀切不問です。「学⽣たちに英語を教えたい!」という気持ちがあればOK！
◎経験がある⽅は優遇します。

【選考について】

STEP1：書類選考
STEP2：⼀次⾯接(原則対⾯で実施) 
※対⾯での実施が難しい場合はオンラインでの実施も可能です
STEP3：最終⾯接(対⾯にて実施)
STEP4：内定！
※⾯接⽇や⼊社⽇はご希望を考慮して決定します。在職中の⽅もお気軽にご相談ください。

Company Description
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