
【SES営業】ITエンジニアと企業をつなぎ、案件提案から契約管理まで⼀貫して担当/イ
ンセンティブ有/年間休⽇120⽇以上

⼤⼿と直接取引案件多数/SES業界における営業経験者募集/ミドル・シニア活躍環境

Job Information

Hiring Company
株式会社NAP

Job ID
1575256  

Industry
Software  

Company Type
Small/Medium Company (300 employees or less)  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards, Chiyoda-ku

Train Description
Yamanote Line, Akihabara Station

Salary
5 million yen ~ 8.5 million yen

Work Hours
9:30〜18:30

Holidays
完全週休2⽇制（⼟⽇祝）

Refreshed
February 2nd, 2026 09:29

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 1 year  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Basic  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
High-School  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

≪募集要項・本ポジションの魅⼒≫
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https://www.careercross.com/en/company/detail-435908


エンジニアと企業をつなぐSES営業として、案件提案から契約管理まで⼀貫して担当
⼤⼿企業との直接取引案件に関わり、営業経験を活かして安定した成果を出せる
⾃⾝の営業⼒に加え、これまでの知⾒をチームへ還元し組織に貢献できるやりがい
年休120⽇以上、⼟⽇祝休でインセンティブも狙える落ち着いた勤務環境

【業務内容】
⼤⼿顧客を含むクライアントのシステム開発⽀援を⼿掛ける当社にて、当社のエンジニアとクライアントの案件をマッチン
グしサポートするSES営業職をお任せします。

SES（システムエンジニアリングサービス）営業事務
新規顧客へのフォロー・提案
新規顧客の開拓（電話・メール・訪問）
エンジニアとの⾯談調節・フォロー
契約、商流管理など
（変更の範囲：無）

■組織構成：
営業組織には現在計2名（30代/男⼥1名ずつ）が在籍。
いずれも業界未経験から⼊社し、着実に成果を上げているメンバーとなります。
今回⼊社いただく⽅には、営業として成果を出していただくことはもちろん、各メンバーへこれまでのご経験を還元いただ
くような役割も期待しています。

■ポジションの魅⼒：
☆インセンティブ制度も充実しており、成果を出した分だけ還元される環境であるため、⾼収⼊を⽬指したい⽅も歓迎で
す。
☆年休120⽇以上・⼟⽇祝休みなど働きやすい環境です。顧客との打ち合わせもWeb実施がメインとなり、遠⽅への出張は
ございません（訪問先も基本23区内です）。

■当社について：
☆⼤⼿ベンダーとの取引多数！
…エンドユーザーも誰でも知っている企業も含まれており、やりがいのある環境です。
☆案件潤沢な会社です！
…これまでの実績からご依頼数も多くいただいており、案件相談数は1000件を超え、上流〜下流まで開発種別を問わず幅広
い案件に対応しています。

【雇⽤形態】
正社員
※試⽤期間あり、6ヶ⽉

【給与】
予定年収：500万円〜832万円（⽉給制）
⽉給：3416,100円〜693,750円（⼀律⼿当を含む）
⽉額（基本給）：360,000円〜600,000円
固定残業⼿当/⽉：56,100円〜93,750円（固定残業時間20時間0分/⽉）
※超過した時間外労働の残業⼿当は追加⽀給
※⽉給(⽉額)は固定⼿当を含めた表記です。賃⾦は翌⽉末⽇払い。
※賃⾦はあくまでも⽬安の⾦額であり、選考を通じて上下する可能性があります。

■残業⼿当：有
■昇給：有
■賞与：有

【就業時間】
9:30〜18:30 （所定労働時間：8時間0分）
■休憩時間：60分（12:30〜13:30）
■時間外労働有無：有 ※定時退社がほとんどです。

【勤務地】
本社：東京都千代⽥区岩本町3-5-2 合⼈社東京秋葉原ビル602
（変更の範囲：会社の定める事業所）
■勤務地最寄駅：JR⼭⼿線／秋葉原駅
■受動喫煙対策：屋内全⾯禁煙
■転勤：当⾯なし

【休⽇休暇】

年間休⽇120⽇以上
完全週休2⽇制（休⽇は⼟⽇祝⽇）
年間有給休暇10⽇〜（下限⽇数は、⼊社半年経過後の付与⽇数となります）

【待遇・福利厚⽣】

通勤⼿当
社会保険（健康保険、厚⽣年⾦保険、雇⽤保険、労災保険）
育休取得実績：有（育休後復帰率100%）
社内研修
資格取得⽀援制度
福利厚⽣等：健康保険組合の施設が充実しています。

Required Skills
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＜★ミドル・シニア活躍環境★＞
＜業界経験を活かして腰を据えて働きたい⽅、その上で収⼊も確保したい⽅歓迎です＞

【必須要件】

SES業界における営業経験をお持ちの⽅

【選考について】

オンライン⾯接：可(オンラインを含める場合は最終⾯接として来社頂きます。)

Company Description
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