
⼤⼿外資系損害保険会社の 【第⼆新卒歓迎】企業財物保険部企画推進担当

⼤⼿外資系損害保険会社

Job Information

Recruiter
GLOBAL RESEARCH INC.

Hiring Company
⼤⼿外資系損害保険会社  

Job ID
1575236  

Industry
Insurance  

Company Type
Large Company (more than 300 employees)  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards, Minato-ku

Salary
5 million yen ~ 5.5 million yen

Work Hours
9時〜17時

Holidays
週休2⽇制（⼟⽇）

Refreshed
April 26th, 2026 00:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level (Amount Used: English usage about 10%)  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【概要】
・企業財物保険部が所管する保険商品に関わる企画全般及び営業へのサポート。
 具体的には、マーケット分析、新しい補償やサービスの⽴案、販売⼿法の構築、保険商品の募集ツールの作成など。
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https://www.careercross.com/en/company/detail-227269


職責（Job Responsibilities）
・年度予算の達成に向けて、各関連部署と連携し、販売戦略を策定し実⾏する。
・⽕災、台⾵、⽔災、地震等の災害に被災した企業の事業復旧・継続をサポートすることができる、社会的意義の⾼い職責
を担うことができる。
・具体的には、社内外からの情報収集、各種データの分析、保険商品、補償内容の企画、新サービスの開発、販売⼿法の構
築、プロデューサーが販売するための募集ツールの作成、営業店やプロデューサーに向けた各種研修の実施などを⾏う。
・チームメンバーと連携し、柔軟な発想で様々な新しい補償や販売⼿法を考えることができる。

【年俸】
500万円〜530万円

【勤務地】
東京都港区

Required Skills

【必須経験】 
コミュニケーションスキル、プレゼンテーションスキル、論理的説明能⼒
資料作成能⼒・⽂章⼒
ビジネスレベル英語（望ましい）
⾃発的・積極的でマーケット・顧客志向のある⽅

【歓迎要件】
最低3年以上の社会⼈経験
保険業界で、営業部⾨、研修部⾨、商品部⾨、損害サービス部⾨での業務経験が望ましい(企業財物ラインの経験があれば
尚可)
全国転勤可であれば尚可

Company Description
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