
【Global Angle】 シニアマネージャー(⽇本公共セクタープロジェクト) @リモートワー
ク

海外進出・事業推進に必要な市場・産業調査サービスを提供

Job Information

Hiring Company
AAIC Holdings Pte, Ltd.

Subsidiary
株式会社GLOBAL ANGLE  

Job ID
1575147  

Industry
Business Consulting  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
8 million yen ~ Negotiable, based on experience

Work Hours
会社の規定に準ずる

Holidays
会社の規定に準ずる

Refreshed
March 16th, 2026 03:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

≪募集要項・本ポジションの魅⼒≫

⽇本公共セクター案件の⼊札・プロジェクト推進・管理全般を担当
官公庁向け戦略⽴案や提案書作成を通じ、社会課題解決に直結するプロジェクトに関わるやりがい
国内外チームとの連携や法令遵守管理を通じ、幅広い調査・コンサルティング能⼒を発揮可能
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リモートワーク中⼼で柔軟な勤務、東京オフィスもあり、裁量ある働き⽅ができる

【業務内容】
⽇本の公共セクター案件において、以下の業務を担っていただきます。

⽇本の官公庁・関連機関と連携したプロジェクトの推進・管理
公共セクター向け⼊札・公募案件の継続的なモニタリングおよび分析
参画すべき案件の選定および⼊札戦略の⽴案
提案書作成、社内外関係者との調整、提出までを含む⼊札プロセス全体の統括
官公庁との説明会、質疑対応、協議・交渉への対応
プロジェクトおよび⼊札における各種法令・⼿続き遵守の管理
公共政策・制度動向の把握および、経営陣へのインサイト共有
⽇本およびシンガポールのチームと連携した、調査・コンサルティングに基づく提案内容の設計

■募集背景：
⽇本における公共セクタープロジェクトの拡⼤に伴い、⽇本の官公庁向け案件をリードできるシニアマネージャーを募集し
ています。本ポジションはフルタイム(正社員)を想定しており、ディレクターに直接レポートします。

【雇⽤形態】
正社員

【給与】
想定年収：800万円〜
■残業⼿当：管理職相当ポジションのため、別途⽀給なし

【就業時間】
会社の規定に準ずる

【勤務地】
リモートワーク・東京オフィス
※官公庁対応等により東京オフィスへの出社あり
※東京近郊在住を想定

【休⽇休暇】
会社の規定に準ずる

【待遇・福利厚⽣】

社会保険完備（健康保険/厚⽣年⾦/雇⽤保険/労災保険）

Required Skills

【必須要件】

⽇本の公共セクターでの実務経験、または公共機関との協業経験 5年以上
⽇本語ネイティブレベル(読み・書き・会話)
英語：ビジネスレベル(主に読み・書き)
⾼いコミュニケーション⼒、顧客対応⼒、プレゼンテーション能⼒
分析⼒があり、⾃律的に業務を進められる⽅
成⻑フェーズの企業環境を楽しめる⽅

【歓迎要件】

官公庁向け⼊札・公募プロセスの経験
市場調査、コンサルティング、事業開発領域での経験

Company Description
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