
Payroll Team Leader

給与計算チームリーダー【グローバル⼈事テクノロジー企業】

Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1575039  

Industry
Business Consulting  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
January 28th, 2026 16:48

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

マネージドサービス部⾨において給与計算チームをリードし、正確かつ期限遵守の⾼品質なサービス提供とチームのパ
フォーマンス管理を担います

企業情報

クラウド技術を活⽤し、⼈事・労務関連の業務を幅広くサポートするソリューションを提供しています

職務内容

サービス品質の向上

チームマネジメント

業務プロセス改善の推進

条件・待遇
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https://www.careercross.com/en/company/detail-3648


従業員向けサポートプログラム

学習費⽤サポート

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Yurika
Yamashita +81366276123.

Required Skills

BPOでの経験、もしくは給与計算・福利厚⽣管理の経験

チームのリード経験

英語での業務連絡にスムーズに取り組める⽅

Company Description

クラウド技術を活⽤し、⼈事・労務関連の業務を幅広くサポートするソリューションを提供しています
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