
役員候補エンジニア

役員候補エンジニア

Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1574611  

Industry
Internet, Web Services  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
10 million yen ~ 12 million yen

Refreshed
January 26th, 2026 09:10

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

BtoB事業の⽴ち上げを⼤きな裁量、権限、予算をもって戦略⽴案から実⾏していただきます。

企業情報

VCからの資⾦調達なしで80億円以上の売り上げを誇るスタートアップです。

2028年のIPOを⽬指して引き続き成⻑期にあります。

職務内容

経営幹部直下で新規事業を共に作っていただきます。

アイディアとしては、⽇本の企業の⽣産性を上げるシステム開発です。

※詳細内容は⾯談時にお伝えいたします。

条件・待遇
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https://www.careercross.com/en/company/detail-3648


・誕⽣⽇⽉にAmazonギフトカード3万円

・法定健診（毎年）

・業務に⽀障がなければ出社義務無し（上⻑の許可必要）

・部署ごとに忘年会や新⼊社員歓迎ランチ代を補助

・インフルエンザ予防接種補助

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Takumi
Nozaki on +813 6627 6070.

Required Skills

・クライアントワークの経験

・クライアントとの折衝

・質の⾼い要件定義⼒

・WEBシステムの開発経験（PHP/Ruby/Python/C#/Java/Swift/Kotlin/JavaScript等）

Company Description

VCからの資⾦調達なしで80億円以上の売り上げを誇るスタートアップです。

2028年のIPOを⽬指して引き続き成⻑期にあります。
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