
【埼⽟県】資材購買／⽣産管理 〜東証プライム上場の光学製品メーカー〜

購買のご経験のある⽅は歓迎です。

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
⾮公開  

Job ID
1574388  

Industry
Electronics, Semiconductor  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Saitama Prefecture

Salary
4.5 million yen ~ 6.5 million yen

Work Hours
08:30 〜 17:20

Holidays
【有給休暇】■有給休暇補⾜：⼊社3ヶ⽉後に4⽇付与、6か⽉後6⽇付与 【休⽇】完全週休⼆⽇制 ⼟ ⽇ 祝⽇ GW 夏季休暇
年…

Refreshed
February 5th, 2026 08:01

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
High-School  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求⼈No NJB2342500】
■業務内容：
◇新規⽣産ラインの企画・⽴ち上げ
新製品の量産に向け、どのような⼯程・設備で製造するかというコンセプト企画から担当。設備の仕様検討、メーカー選
定、導⼊、設置、調整、量産開始まで⼀貫して携わります。時には、最適な設備が世の中になければ、設備メーカーと共同
開発したり、⾃社で内製したりすることもございます。

◇既存⽣産ラインの改善・⾼度化
⽣産性向上、コストダウン、品質安定化を⽬指し、既存ラインの課題を分析し、改善策を⽴案・実⾏します。産業⽤ロボッ
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トや画像検査装置などを活⽤した「⾃動化」「省⼈化」を推進し、次世代の⽣産体制を構築します。

◇新⼯法・新技術の開発
材料開発部⾨や製品設計部⾨と連携し、ゴムや樹脂、その他の⾼機能素材の特性を最⼤限に引き出すための新しい加⼯技術
や⽣産⽅法を開発します。

◇海外拠点への技術⽀援
希望や適性に応じ、海外出張や赴任を通じて、現地⼯場の⽴ち上げ⽀援や技術指導に携わるチャンスも豊富にあります。
（⽶州、欧州、アジア等に拠点有）

■働き⽅：
＜育児短時間勤務制度を導⼊＞
お⼦様が中学校に⼊学するまで、1⽇2時間まで短縮可能です。フレックス制度の併⽤可能となっております。
2024年度の⼥性社員の育児休業取得率は100%、男性33.3%、制度を活⽤され、みなさん元の職場で変わらず活躍されてい
ます。
＜連続休暇制度＞
年次有給休暇の他、春・夏・年末年始に９連休の⻑期休暇があります。また、傷病積⽴休暇制度によって、万が⼀ご⾃⾝の
療養や親族の看護に必要な場合に⻑期の有給休暇をとることができます。

■業務の魅⼒・やりがい：
◇世界に⼀つのラインを創る⾯⽩さ
既製品の設備を並べるだけのラインづくりではありません。扱うのは、⾃社で開発した独⾃材料の量産化。その特性を深く
理解し、世界に⼀つだけの⽣産ラインをゼロから創り上げる醍醐味があります。
◇上流⼯程から関わる⼿応え
開発の初期段階からプロジェクトに参画し、材料開発や製品設計の担当者と議論を交わしながら、モノづくりの根幹から携
わることができます。
◇グローバルな活躍の舞台
希望と適性に応じて、海外拠点の⽴ち上げや技術⽀援に携わるチャンスが豊富にあります。世界を舞台に⾃⾝の技術⼒を試
し、キャリアを⾼めていくことが可能です。

■当社について：
⾼分⼦化学に強みがあり、ワイパーブレードラバーを始めとする幅広い分野で⾼いシェアを獲得しています。特にワイヤー
ブレードラバーでは、国内シェア約100％、海外シェア35％を占めており、多くの有名メーカーが当社の製品を取り扱うな
ど、技術⼒の⾼さが当社の強みになります。また海外展開も9ヶ国16拠点に展開しており、2023年に向けてよりグローバル
視点での事業展開を掲げています。

Required Skills

（１）【資材購買】※下記 資材購買経験/設計経験のいずれかの要件満たす⽅
⾼いコミュニケーションスキル、将来の幹部候補となり得る⼈材を希望。

〜資材購買経験者（3年以上）〜
■必須要件
・海外出張が可能な⽅
■歓迎要件
・運転免許保持者
・下記いずれかの語学⼒  英語・中国語・ベトナム語

〜機械/電⼦電気系の設計経験（3年以上）〜
■必須要件
・海外出張が可能な⽅
■歓迎要件
・運転免許保持者

（２）【⽣産管理】※下記 ⽣産管理経験/営業経験のいずれかの要件を満たす⽅
リーダーシップ、コミュニケーション能⼒、調整・交渉能⼒、進捗管理能⼒を有し、将来の幹部候補となり得る⼈材を希
望。

〜⽣産管理経験者（3年以上）〜
■歓迎要件
・プロジェクトリーダーの経験

〜営業経験者〜
■必須要件
・製造業での営業経験（3年以上）
■歓迎要件
・交渉/折衝能⼒に⾃信があり、そのような経験がある⽅

Company Description

ご紹介時にご案内いたします
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