
Demand Planner stuff Commercial SCM Group AH

フォーキャスティングのご経験のある⽅は歓迎です。

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
⾮公開  

Job ID
1574236  

Industry
Pharmaceutical  

Company Type
International Company  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
5 million yen ~ 9 million yen

Work Hours
08:45 〜 17:20

Holidays
【有給休暇】⼊社7ヶ⽉⽬には最低10⽇以上 【休⽇】完全週休⼆⽇制 ⼟ ⽇ 祝⽇ GW 夏季休暇 年末年始 ⼟⽇祝⽇、年末年
始…

Refreshed
January 22nd, 2026 15:20

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求⼈No NJB2335402】
■職務の基本⽬的

合意された予測に基づき、社内外のビジネスパートナーとの強固な関係を構築しながら、補充計画（Replenishment
Planning：RP）を効果的に管理する。
営業活動とオペレーション活動を調整し、組織⽬標を⽀援するために、クロスファンクショナルな販売・業務計画（Sales
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Operations Planning：S OP）プロセスを管理する。
チームメンバーやステークホルダーと協⼒し、⼗分な在庫⽔準を確保し、全体的な効率的なオペレーションを管理する。
現⾏のワークフローに挑戦し、新技術を採⽤し、アジャイルな実践を推進することで、サプライチェーンプロセスの継続的
改善を推進する。

・販売・業務計画（S OP）

営業活動とオペレーション活動を調整し、組織⽬標を達成するためのクロスファンクショナルプロセスを管理

・関連するパフォーマンス指標

⽉次のクロスファンクショナル会議を主導し、決定事項やアクションアイテムのフォローアップを確実に実施
戦略的・運営上のニーズを⽀援するため、マーケティング＆営業との強固な関係を構築
関係者と協⼒し、年間⽬標設定プロセスを⽀援
積極的な計画とモニタリングにより、期限切れや不要在庫を最⼩化
ローカルのS OPプロセス改善に貢献

・在庫管理

協⼒的なアプローチで⼗分な在庫⽔準を管理

・関連するパフォーマンス指標

在庫予測を策定し、潜在的な不⾜や過剰を特定
ビジネスユニットと在庫戦略を調整し、在庫の確保を実現
KPIを追跡し、最適な在庫⽔準と倉庫スペースの有効活⽤を⽀援
顧客サービスレベルを維持

・ローカルプロジェクト

プロジェクト活動や成果物に関与

・関連するパフォーマンス指標

製品の発売・移管プロジェクトに貢献
サプライチェーン関連のローカルプロジェクトを主導または参加
プロセス改善と業務効率化を推進

Required Skills

■必要な能⼒（スキル・経験）
サプライチェーン管理と予測に関する知識
優れたコミュニケーション能⼒と批判的思考⼒
グローバル拠点との英語でのコミュニケーション能⼒
コンピュータリテラシーと⾼い分析⼒
主体性を持ち、チームで働く能⼒
SAPの使⽤経験

Company Description

ご紹介時にご案内いたします
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