
海外⼈事企画・実務担当

プライム上場⼤⼿グローバルメーカーでの募集です。 グローバル⼈事（海外⼈事）の…

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
プライム上場⼤⼿グローバルメーカー  

Job ID
1574190  

Industry
Chemical, Raw Materials  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
5 million yen ~ 11 million yen

Work Hours
09:00 〜 17:45

Holidays
【有給休暇】有給休暇は⼊社時から付与されます 初年度は⼊社⽇に応じて按分付与（最⼤15⽇） 以降勤続1年につき1⽇ず
つ加算（最…

Refreshed
January 22nd, 2026 15:20

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
High-School  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求⼈No NJB2342083】
【業務内容】
・海外⼈事企画・実務担当
海外出向者の給与計算、出向・駐在の処遇検討、海外出張安全管理等の企画実務を担当いただきます。

さらには⼈事のグローバル化に関わるプロジェクト（グローバルグレーディング/グローバルでの評価基準の統⼀等）をご
担当いただく予定です。
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https://www.careercross.com/en/company/detail-184450


Required Skills

【必須】
下記のいずれかの業務を経験
１．海外⼈事企画業務経験  
Global Grading/Global talent management/海外駐在出向規程改訂等のプロジェクト業務経験。
２．⼈事企画の業務経験     
新⼈事制度の構築経験、賃⾦制度の企画経験。

英語⼒：⾼い語学⼒をお持ちの⽅

【歓迎】
・職務評価の経験  
HAYメソッド等での複数年、複数ポストでの職務評価経験。
・HRBP経験  
HRBPとしての事業⽀援の経験。
・⼈事企画の業務  
評価制度企画の経験。
・⼈事DDの業務経験（海外の会社なら尚可）

Company Description

ご紹介時にご案内いたします
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