
新規事業の創出やM Aを担当する法務のエキスパートを⼤募集

テクノロジーとエンタテインメントの複合企業での募集です。 法務のご経験のある⽅…

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
テクノロジーとエンタテインメントの複合企業  

Job ID
1574108  

Industry
Electronics, Semiconductor  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
6 million yen ~ Negotiable, based on experience

Work Hours
09:00 〜 17:30

Holidays
【有給休暇】⼊社7ヶ⽉⽬には最低10⽇以上 【休⽇】完全週休⼆⽇制 ⼟ ⽇ 祝⽇ GW 年末年始 【有給休暇】フレックスホ
リデ…

Refreshed
January 22nd, 2026 15:18

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求⼈No NJB2208092】
グループの中核として、幅広い業種における新しいビジネスや技術の創造に対して、法務の⼒で⼤きく貢献し、グローバル
に活躍できる法務の経験者を⼤募集！事業活動を通じて、経済価値の追求と同時に社会価値を創出し、世界を感動で満たす
ことを、法務の視点で⼀緒に考えていきましょう。

■組織の役割
創業時から法務の役割は重視され、多くの⼈材が活躍してきました。この環境を最⼤限に⽣かし、⼈⼯知能、ロボティク
ス、モビリティ、宇宙等をはじめとした新しい分野への挑戦に、早い段階から⼊り込み、法的思考⼒を駆使してビジネスや
開発のスピードを加速させる機能を担っています。さらに、技術の⼒で、社会・ビジネス・エンターテインメントの未来を

Page 1 of 2

https://www.careercross.com/en/company/detail-184450


形作る⾰新的な企業に投資を⾏うための法的サポートを⾏っています。

■担当予定の業務内容
・⼈⼯知能・宇宙・ロボティクス・モビリティ等の新規分野を含む多様なビジネスの⽴上げや技術の⾰新への法律調査を含
めた法的⽀援と既存のルールなき領域における国際動向を踏まえた倫理的な⽀援
・ビジネスの遂⾏と加速に必須となる多様な契約の作成・交渉や法的アドバイスの提供
・世界各地の多国籍の同僚とスピーディーな連携を⾏う訴訟等のリスクマネジメント対応

■想定ポジション
約40名の法務部の⼀員として、様々な案件を担当し、クリエイティビティを存分に発揮していただきます。先輩社員から
様々なアドバイスを得つつ安⼼して業務を⾏うことが可能ですし、国内外のグループの多様なメンバーと連携しながら、お
互いの経験や知識を共有し学び合う活動も盛んに⾏われています。また、法務の⾼い専⾨性を有し、マネジメント経験があ
る⽅については、チームのリーダーの役割をお任せします。

■描けるキャリアパス
法務の専⾨性を軸にビジネスを⼀緒に創る経験を得られます。また、多様な事業ポートフォリオを持つ企業だからこそ、幅
広い法的分野に携わる機会があります。

Required Skills

■必須
法務の経験（3年以上）

■尚可
・M A関連の契約サポート経験
・⾃動⾞、MaaS関連業界での法務経験 
・⽇本⼜は⽶国の弁護⼠資格

Company Description

ご紹介時にご案内いたします
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