
[R BP_166] 契約・リスクマネジメント Consulting担当

デロイト トーマツ グループ合同会社での募集です。 法務のご経験のある⽅は歓迎…

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
デロイト トーマツ グループ合同会社  

Job ID
1573856  

Industry
Legal  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
6.5 million yen ~ 12 million yen

Work Hours
09:30 〜 17:30

Holidays
【有給休暇】有給休暇は⼊社時から付与されます 有給休暇（初年度15 ⽇、最⼤25 ⽇） 【休⽇】完全週休⼆⽇制 ⼟ ⽇ 祝
⽇ …

Refreshed
April 30th, 2026 00:00

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
High-School  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求⼈No NJB2334893】
■業務内容
（70%）個別エンゲージメント⽀援（クライアント案件に関する契約書レビュー、交渉⽀援、トラブル発⽣時の⽀援等を含
む法務領域の⽀援）
（30%）ジェネラルな法務業務・法律相談等

■アピールポイント
コンサルティングビジネスは、クライアントの業界、規模、業態、課題等によるため、提供するサービスの内容、および
サービス提供に伴うリスクはすべて異なるといっても過⾔ではありません。コンサルティング法務チームは、これらコンサ
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https://www.careercross.com/en/company/detail-184450


ルティングサービスの法的リスクを適切にコントロールするためのサポートを提供する、「コンサルタントのコンサルタン
ト」として業務に従事しています。提供業務は契約書レビューに限らず、コンサルティング業務提供のための法的リスクマ
ネジメントや業務提供中に発⽣したトラブルのサポート等もスコープに含まれますので、本ポジションの経験は、幅広い法
的リスクマネジメントの経験の獲得につながると確信しています。

■英語使⽤場⾯
ドキュメントの扱い、契約書（頻度⾼）、バーバルも⼀部有り（頻度低）

Required Skills

以下、アソシエイトマネージャーの必須条件です

【MUST】
（経験）
・契約書のドラフティング、レビュー経験（3年以上）

（スキル）
・契約書のドラフティング、レビュースキル（本⼈のみで契約書のドラフティングから締結まで対応できることが望まし
い）
・契約書の締結、コンサルティングサービスの取扱上要求される基本的な法律知識（⺠法および関連法、知財法、国内外の
プライバシー法等）

【求める⼈物像】
主体的に⾏動できる⽅、問題解決意欲の⾼い⽅

Company Description

デロイトトーマツグループのビジネスサポート事業
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