
イーストアジア・グローバルサウスリージョン メディカルスタッフ

エーザイ株式会社での募集です。 メディカル教育のご経験のある⽅は歓迎です。

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
エーザイ株式会社  

Job ID
1573758  

Industry
Pharmaceutical  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
7 million yen ~ 12 million yen

Work Hours
08:30 〜 17:10

Holidays
【有給休暇】初年度 14⽇ 6か⽉⽬から 【休⽇】完全週休⼆⽇制 ⼟ ⽇ 祝⽇ GW 年末年始 完全週休2⽇制（⼟・⽇）、祝
⽇…

Refreshed
February 19th, 2026 05:00

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Post Grad Degree (PHD/MBA etc)  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求⼈No NJB2352247】
＜職務内容＞
主な業務は、現地法⼈のメディカル担当と連携して、収集したメディカルインサイトから課題やアンメットメディカルニー
ズを特定し、その解決を⽬指す戦略・戦術を策定・推進することです。効率的なリアルワールドエビデンスの創出やアジア
やラテンアメリカのＫＯＬとのエンゲージメント向上を図るため、各現地法⼈におけるメディカル活動の司令塔として、ま
た本部機能として⼈財育成や活動⽀援も担います。本部機能として、⼈材育成や活動⽀援・管理も重要な役割です。

認知症領域を主軸としたニューロロジー領域における以下のような職務をお任せします。
1. リージョンメディカルプランの⽴案と実⾏（アドバイザリーボード開催、KOLマネジメント等）
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2. イーストアジア・グローバルサウスリージョン横断的なメディカル活動の企画・開催
3. グローバル戦略のイーストアジア・グローバルサウスリージョンへの展開
4. アンメットメディカルニーズに応じたデータ創出とpublication活動
5. 現地法⼈MA/MSLへの各種トレーニングの企画・実施
6. マーケティング部⾨、国内メディカル、臨床開発部⾨およびアライアンス企業との連携活動  7.リージョン内のメディ
カル活動の調整・進捗管理

Required Skills

【必須要件】 
・中枢神経領域におけるＭＳＬ、領域戦略担当経験または研究開発経験３年以上
 （認知症、睡眠障害、てんかん、パーキンソン病、慢性便秘症関連の経験尚可）
・科学論⽂が理解でき、会議等でディスカッションできるレベルの英語⼒（現時点で⽇常会話ができる。現地法⼈やグロー
バルメンバーとのオンライン会議は16時間/⽉程度）
・KOL対応等の対外顧客コミュニケーション⼒                       
・薬剤師、または理系修⼠号（博⼠号あれば尚可）                     

【希望要件】
・メディカルプランや戦略⽴案の経験
・製薬企業やＣＲＯでの臨床開発部⾨経験
・海外チームとの連携業務経験                              
・アカデミアでの臨床研究経験・患者様⽬線でのメディカル活動、医療貢献を⽬指したチームワークを進んで実⾏できる

Company Description

医薬品、医薬部外品、製薬⽤機械等の製造販売
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