
【820〜1300万円】リスクマネジメント・グループガバナンスの推進

プライム市場上場 グローバル電⼦部品メーカーでの募集です。 経営企画のご経験の…

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
プライム市場上場 グローバル電⼦部品メーカー  

Job ID
1573565  

Industry
Electronics, Semiconductor  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
8 million yen ~ 13 million yen

Work Hours
08:50 〜 17:20

Holidays
【有給休暇】有給休暇は試⽤期間満了後から付与されます ⼊社7ヶ⽉⽬には最低10⽇以上 【休⽇】完全週休⼆⽇制 ⼟ ⽇
祝⽇ G…

Refreshed
January 22nd, 2026 15:10

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求⼈No NJB2322266】
・ERM委員会（委員⻑は、現在は経営企画を管掌する執⾏役員）の事務局として、全社のリスクマネジメントの推進（リス
クシナリオの設定、各リスクオーナー部⾨へのリスク評価依頼と結果のとりまとめ、経営会議・取締役会への報告準備、リ
スクマネジメントに関する開⽰⽂書の作成）
・リスク評価の結果を踏まえたリスク対策の改善提案（本社組織の機構設計と経営陣への提案含む）

■組織のミッション
経営企画グループに属し、全社的なリスクマネジメントを実施することで、企業価値に影響しうる重⼤な問題の発⽣を押さ
え、かつ適切なリスクテイクを推進し、積極的な企業価値の向上を図る
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■当該業務の魅⼒点・応募者へのメッセージ
経営企画のリスクマネジメントチームに属することから、全社のリスクに対して、全体最適を図りながら仕組みから変えて
いくことができる、影響範囲の⼤きな業務に携わって頂けます。

また、個別のリスクオーナー（例：サプライチェーンや災害発⽣等）に対して全社的な視点で、課題を提起すること等も求
められることから、⾼度なビジネススキルが実践にて養われます。

重⼤な問題が発⽣しない為の未然防⽌の仕組み作りや、特定できていないリスクの認識等、強固なリスクマネジメント体制
を構築することによって、企業価値向上の⼀躍を担うことができます。

Required Skills

■必須条件：
次の（１）〜（３）のいずれかの業務経験があること
（１）グローバル製造業において、⼦会社管理業務または本社経営企画業務経験
（２）コンサルタント会社において、事業会社のERM活動またはグループガバナンスに関する⽀援業務の経験
（３）グローバル企業において、リスクマネジメントの経験
・英語⼒：会議等でのファシリテートや議論が⾏えるレベル（⽬安：TOEIC 800/CEFR B2）、⼀部のリスクオーナー部⾨
の責任者・担当者は外国⼈であり、調査票のやりとりで英⽂資料・メール作成が必要。さらに、インタビュー、改善案の討
議に当たっては、英語で会議を進める必要がございます

Company Description

ご紹介時にご案内いたします
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