
【1000〜万円】安全・セキュリティ 担当者

外資系IT企業での募集です。 総務・庶務・ファシリティのご経験のある⽅は歓迎で…

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
外資系IT企業  

Job ID
1573406  

Industry
Software  

Company Type
International Company  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
10 million yen ~ Negotiable, based on experience

Work Hours
09:00 〜 18:00

Holidays
【有給休暇】初年度 10⽇ 1か⽉⽬から 【休⽇】完全週休⼆⽇制 年間休⽇120⽇ 完全週休⼆⽇制 ⼟⽇、祝⽇、夏季休暇（3
⽇…

Refreshed
January 22nd, 2026 15:08

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Fluent  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求⼈No NJB2353839】
・地政学リスクや安全・セキュリティ脅威の調査・分析
事業や従業員に影響する可能性のあるリスクを継続的にモニタリングし、早期対策を検討。

・健康・安全・セキュリティ（HSS）⽅針の策定・運⽤
各種ポリシーやガイドラインを作成し、現地拠点を含めた社内への展開・実装をリード。
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・セキュリティ施策・危機管理体制の構築
緊急時対応、危機管理、事業継続計画（BCP）などの戦略⽴案や改善を推進。

・社内外ステークホルダーとの連携・調整
法執⾏機関や政府関連機関とのコミュニケーション、社内部⾨（総務、⼈事、サイバーセキュリティ等）との協働。

・安全・セキュリティ⽂化の推進とトレーニング
社員向けの教育・啓発活動を企画・実施し、全社的なHSS意識の向上を⽀援。

Required Skills

・５年以上のBCP関連経験
・スタンドアローンのため、⾃ら動いて改善を提案できる⽅
・英語ス上級（グローバル直レポートのため、スピーキング含む）

Company Description

ご紹介時にご案内いたします
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