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Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1573242  

Industry
Other (Trade)  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
9 million yen ~ 20 million yen

Refreshed
January 22nd, 2026 14:47

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

5⼤商社という⼤規模基盤で裁量を持ちDXをリード

⽇本最⾼峰の好待遇

企業情報

国内最⼤⼿5⼤商社

職務内容

・グループのIT戦略の策定
・業務効率化／利便性向上を図るための最新のIT技術やサービスの導⼊、及びITインフラや業務システム等の企画／導⼊／
運⽤
・IT全般に関する統制を⽬的とした指導、及び各種施策の実⾏
※⼊社当初はご経験を考慮の上、以下いずれかを担当頂きます。
①業務系システム（ERP含む）の構想策定・要件定義・構築・移⾏・展開
②ITインフラ基盤刷新の企画・要件定義・構築・移⾏・展開
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③情報セキュリティに関わるルールの策定、必要な施策の企画・実⾏
④ITを活⽤した業務効率化・⾼度化の推進
・その後は部内ローテションに従って上記の内、異なる業務を担当頂きます。
本⼈希望や適性を踏まえ、海外現地法⼈または事業会社にて上記業務に従事頂く可能性もあります。

条件・待遇

各種保険等

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Tomohiko
Kusumoto +81 3 5733 7166.

Required Skills

【下記いずれかの条件を満たす⽅】
・事業法⼈／IT関連企業において、ITシステムの企画／導⼊／運営に関わる業務を3年以上経験していること
・業務要件整理、要件定義等上流⾏程のスキルを有していること
・基幹業務系システム（営業会計）またはITインフラ基盤構築におけるプロジェクトマネージャ／プロジェクトリーダの経
験があること
・営業事務や財務会計に関する知⾒
・SAP（営業・会計）導⼊経験
・ITインフラ基盤、情報セキュリティに関する知⾒
・英会話能⼒（TOEIC730点以上）

Company Description

国内最⼤⼿五⼤商社
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