
サプライチェーンの最前線で活躍するシニアプランニングスペシャリスト

サプライチェーン改⾰をリードするシニアプランニングスペシャリスト

Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1573120  

Industry
Other  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
4.5 million yen ~ 6.5 million yen

Refreshed
January 21st, 2026 14:46

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

⽣産・在庫・需要計画を統合的に管理し、安定した供給体制を実現する役割です。関係各部署と連携しながら、リスク管理
やプロセス改善を推進し、サプライチェーン全体の効率化を図ります。

企業情報

国際的に事業を展開する⼤⼿の⾷品・飲料関連企業です。消費者向け製品を扱い、事業の幅広い分野で運営を⾏っていま
す。

職務内容

・⽣産・資材計画の管理

・在庫最適化

・需要計画に基づく⽣産調整

・部⾨間連携による問題解決

Page 1 of 2

https://www.careercross.com/en/company/detail-3648


・プロセス改善

条件・待遇

・サプライチェーンや計画業務の実務経験を積む機会

・データ分析や問題解決スキルの向上

・プロセス改善や業務効率化の経験

・クロスファンクショナルチームでの協働経験

・ERPや計画ツールの活⽤スキル向上

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Akemi
Numata +81366276117.

Required Skills

・サプライプランニングの実務経験がある

・⽣産・販売・在庫(PSI)管理の知識を持つ

・データ分析や問題解決が得意

・関係部⾨と円滑にコミュニケーションできる

・FMCG(消費財)業界の経験があると尚可

・ExcelやERPツールの使⽤に慣れている

Company Description

国際的に事業を展開する⼤⼿の⾷品・飲料関連企業です。消費者向け製品を扱い、事業の幅広い分野で運営を⾏っていま
す。
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