
【外資系ITコンサル】SAPコンサルタント｜⻑期プロジェクトでじっくりスキルアップ

ハイブリッドワークOK・⻑期的なキャリア形成が可能です

Job Information

Recruiter
Morgan McKinley

Job ID
1573059  

Industry
Bank, Trust Bank  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
January 20th, 2026 19:31

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

外資系ITコンサル⼤⼿にて、⼤規模SAP S/4HANA導⼊・変⾰プロジェクトに参画するチャンス。

SAPコンサルタントとして、財務、物流、製造領域を中⼼に、エンタープライズ向けSAPソリューションの設計・導⼊を担
当し、ビジネスとITをつなぐ重要な役割を担っていただきます。

主な職務内容 

SAP FICO、MM、WM、PP、QMモジュールの設計・設定・導⼊⽀援
要件定義、ワークショップ、Fit & Gap分析の実施
SAP ECCおよびS/4HANA環境での機能設計・設定のリード
単体・結合・回帰テストの計画および実施⽀援
機能仕様書の作成および開発チームとの連携
本番稼働後の障害対応、改善提案、運⽤⽀援
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ユーザートレーニング、マニュアル作成、定着⽀援など

Join a global consulting and technology services organization delivering large-scale SAP S/4HANA transformation
programs in Japan. As a SAP Consultant, you will play a key role in designing and delivering integrated SAP solutions
across finance, logistics, and manufacturing domains. This position offers hands-on involvement in enterprise-level SAP
projects, working closely with business stakeholders and global delivery teams to drive system modernization and operational
excellence.

Key Responsibilities

Design, configure, and deliver SAP solutions across FICO, MM, WM, PP, and QM modules .
Participate in blueprinting, workshops, and Fit-Gap analysis with business stakeholders.
Lead functional design and configuration within SAP ECC and S/4HANA environments .
Coordinate unit, integration, and regression testing  activities.
Define functional specifications and collaborate with technical teams on custom developments.
Support production systems, issue resolution, and continuous improvements.
Deliver end-user training, documentation, and post-go-live support .

Required Skills

必須条件経験・資格：

SAPコンサルタントとしての実務経験5〜10年程度（主要モジュールを⼀つ以上経験していること）
複数モジュールが連携するSAP環境での実務経験
SAP ECCまたはS/4HANA導⼊・アップグレード経験
財務、サプライチェーン、または製造領域における業務プロセスの知識
ワークショップをリードできるファシリテーション⼒

ソフトスキル：
コミュニケーション能⼒
分析⼒、課題解決⼒
ステークホルダーマネジメント
部署・国境を超えて協働できるコラボレーションスキル

語学⼒：
⽇本語: ビジネスレベル
英語: ビジネスレベル

歓迎条件
SAP S/4HANAフルライフサイクル経験（1909、2021、または2023）
テンプレート型・マルチモジュールSAP導⼊の経験
SAP認定資格または関連資格

この求⼈がおすすめの理由
⻑期・⼤規模SAP S/4HANAプログラムでスキルアップ
エンタープライズ顧客の変⾰ロードマップに貢献するやりがい
グローバル連携で英語や国際的なビジネススキルを磨けます
最新のSAP技術・導⼊⼿法に触れ続けられる環境
ハイブリッドワークOK
⾼⽔準の報酬
福利厚⽣充実
安定した環境で⻑期的なキャリア形成が可能

ITの転職なら Morgan McKinley―今すぐご応募ください！

Required Skills and QualificationsExperience:
5-10 years of hands-on SAP consulting experience  in at least one core module.
Practical experience working across integrated SAP landscapes .
Experience with SAP ECC and S/4HANA implementations or upgrades .
Strong understanding of business processes in finance, supply chain, or manufacturing .

Soft Skills:

Strong communication and workshop facilitation skills.
Analytical and structured problem-solving ability.
Ability to manage priorities and client expectations.
Collaborative mindset when working with cross-functional and global teams.
Clear documentation and knowledge-sharing approach.

Language Requirements:
Japanese: Business level
English: Business level

Preferred Skills & Qualifications
Full lifecycle experience with SAP S/4HANA (1909, 2021, or 2023).
Experience in multi-module or template-based SAP programs .
SAP or related industry certifications.

Why You'll Love Working Here
Opportunity to work across multiple SAP modules within long-term S/4HANA programs.
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Stable enterprise clients with large-scale transformation roadmaps.
Hybrid working environment with strong global collaboration.
Competitive compensation, benefits, and long-term job security.
Continuous learning through exposure to new SAP technologies and methodologies.

Don't Miss Out - Apply Now!

Company Description

Morgan McKinleyは国際的な⼈材コンサルティング会社として、さまざまな業界・分野をリードする採⽤企業様と、スペ
シャリストとしてのスキルを有する⼈材とを結びつけるお⼿伝いをしています。1988年の創⽴以来、Morgan McKinleyの名
は、「卓越した質のサービス」「市場知識の豊富さ」「No.1企業であり続けようとする強い意志」、そして何よりも「実
績」を体現する会社として知られています。

リクルーティング スペシャリストである弊社コンサルタントまでお気軽にお問い合わせください。
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