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シニア eコマース マネージャー (Up to 18M)

Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1573004  

Industry
Other  

Company Type
Large Company (more than 300 employees) - International Company  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
15 million yen ~ 18 million yen

Refreshed
January 20th, 2026 15:24

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Fluent  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

本ポジションは、⽇本におけるビジョンケア製品のeコマースチャネル戦略および事業成⻑を統括します。主要オンライン
アカウントにおける戦略、価格、実⾏、業績管理を担います。

Client Details

本クライアントは、⾰新性とデジタルトランスフォーメーションを強みとするグローバルヘルスケア企業です。⼈材・技
術・持続的成⻑への投資に積極的で、ビジネスと患者双⽅に価値をもたらすことができる環境が整っています。

Description

担当するeコマース主要アカウントの売上・利益⽬標を達成・成⻑させる
チャネルおよび顧客別のeコマース戦略を⽴案・実⾏する
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価格戦略、契約管理、販促投資の最適化を担う
データ分析・KPI管理・定期的なビジネスレビューを通じてROIを最⼤化する
営業、マーケティング、サプライチェーン、経営層と連携して業務を推進する
⽇本国内の主要eコマース企業との⻑期的な関係構築を⾏う

Job Offer

グローバルに評価の⾼い企業での影響⼒あるリーダーポジション
⽇本市場におけるデジタル・eコマース変⾰を牽引できる機会
経営層との接点が多く、キャリア成⻑につながる環境
成果連動型インセンティブを含む競争⼒のある報酬体系
協調性が⾼く、成⻑を重視する企業⽂化

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Lien Nguyen
at +81 3 6832 8657.

Required Skills

⽇本におけるeコマースアカウントマネジメント (Amazon, Rakuten, Yahoo, etc) 経験5年以上
キーアカウント営業および商業戦略に強みを持つ⽅
⼈材マネジメントおよび部⾨横断での影響⼒を発揮できる⽅
データ分析⼒と⾼いビジネス・財務感覚を有する⽅
⽇本語ネイティブレベル、英語ビジネスレベル
ヘルスケアまたは規制業界での経験があれば尚可

Company Description

本クライアントは、⾰新性とデジタルトランスフォーメーションを強みとするグローバルヘルスケア企業です。⼈材・技
術・持続的成⻑への投資に積極的で、ビジネスと患者双⽅に価値をもたらすことができる環境が整っています。
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