
PR/107087 | チェンナイ / バンガロール（インド）にて⽇系会計 / 法律ファームにて法務
コンサルタントの募集

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment India

Job ID
1572870  

Industry
Business Consulting  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
India

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
March 17th, 2026 11:01

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Associate Degree/Diploma  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

【会社概要】
チェンナイ発、⽇本⼈が⽴ち上げた海外進出⽀援/会計・法務/労務コンサルティングファーム。現在はデリーを含めインド
国内5都市にオフィスを構え、包括的、かつ専⾨性の⾼いサービスを提供。インド北部、南部それぞれに⽇本⼈メンバーを
計9名を有し、きめ細やかなサービスを強みとする。

 
【業務内容】※週3⽇の出社のハイブリット勤務可能な就業環境です！
社内のインド⼈法務/労務の専⾨チーム、他⽇本⼈メンバー、外部コンサルタントや専⾨家と連携をして下記業務を遂⾏い
ただきます。

■法務アドバイザリー：インド⼈弁護⼠と連携し、顧客のニーズを踏まえたインドへの進出から拠点設⽴までのコンサル
ティング、進出後の企業法務を中⼼としたインド国内関連法規に基づく各種法務アドバイザリー業務

■ 法務関連の論考執筆・ウェビナー登壇：インドの法務関連の最新トピックスや重要な法改正・⽇系企業に影響を与え得る
重要な法律を実務的⾒地から記事を執筆したり、ウェビナーに登壇をして情報発信をすることで、当地インドに進出する⽇
系企業を法律の観点からサポート
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https://www.careercross.com/en/company/detail-330232


■法務サービスの提案：⽇系企業のグローバル化・デジタル化が加速する中で、法律実務家として企業の成⻑を⽀援するた
めの法務サービスの企画・開発・⽴

 
【福利厚⽣】
■交通費全額⽀給、■現地医療保険、■VISA取得、FRRO（外国⼈登録）費⽤サポート 
■個⼈所得税の確定申告費⽤会社負担 ■PF ■年1回の健康診断
■年1回⼀時帰国費⽤会社負担（但し、⽇本出張が⼊る場合にはこれを含む）
 
Notice: By submitting an application for this position, you acknowledge and consent to the disclosure of your personal
information to the Privacy Policy and Terms and Conditions, for the purpose of recruitment and candidate evaluation.

Privacy Policy Link: https://www.jac-recruitment.in/privacy-policy
Terms and Conditions Link: https://www.jac-recruitment.in/terms-of-use

Company Description
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