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⼤⼿ITサービス会社のSOCリーダー

Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1572733  

Industry
Internet, Web Services  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
January 19th, 2026 19:10

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

本ポジションは、Microsoft Defender製品群や関連ソリューションを⽤いたSOC/MDRサービスの要件定義・設計・構築・運
⽤⽀援をリードいただくポジションです。国内外のチーム、ソフトウェアベンダーと連携しながら、お客様のセキュリティ
運⽤⾼度化と⾃動化を推進していただきます。

企業情報

当社のクライアントは、グローバルに事業を展開する⼤⼿ITサービスプロバイダーです。エンタープライズ向けのマネージ
ドセキュリティサービスに強みを持ち、海外の専⾨チームと連携しながら、⽇本国内の⼤⼿企業に対して先進的な
SOC/MDRサービスやクラウドセキュリティソリューションを提供しています。対⾯でのコラボレーションを重視しつつ、
柔軟な働き⽅と多様性を尊重するインクルーシブな環境づくりを進めています。

職務内容

Microsoftセキュリティソリューションを中⼼とした要件定義・設計・構築・運⽤⽀援
国内およびリージョン／グローバルチームと連携し、プロジェクトまたは運⽤メンバーとしてSOC/MDRサービスを
提供
クライアントのセキュリティ運⽤課題のヒアリング、ソリューション提案（運⽤⾼度化・⾃動化を含む）
ソフトウェアベンダーと連携した新規セキュリティサービスの開発・ローカライゼーション
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グローバルの成功事例を活⽤したアドバイザリ、PoC⽀援、導⼊後の定着・改善サポート

条件・待遇

グローバルパートナーシップを持つ⼤⼿ITサービス企業で、Microsoftセキュリティ製品群を中核としたSOC/MDR
サービスに幅広く携われるポジション
単⼀製品に縛られず、複数ベンダーのソリューションやグローバルの成功事例を組み合わせた「最適解」を提案でき
る環境
セキュリティ運⽤の⾼度化・⾃動化など、成⻑市場における経験値を⾼め、将来的なアーキテクト／コンサルタント
／マネジメントへのキャリアパスも⾒込めるポジション

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Pedro Mori
on +81 3 6627 6133.

Required Skills

ITシステムの設計・構築または運⽤経験：5年以上
ビジネスマナーおよび基本的なビジネススキル
セキュリティ分野への⾼い関⼼と、最新技術・情報へのキャッチアップ能⼒
多国籍・リモート環境での協働経験、またはそれに対応できるコミュニケーション⼒
⾃発的に⾏動し、状況に応じて判断・コントロールできる⽅
PCおよびOfficeソフトウェア（Word/Excel/PowerPoint等）の優れた操作スキル
⾼い責任感を持ち、クライアントワークに真摯に取り組める⽅

Company Description

当社のクライアントは、グローバルに事業を展開する⼤⼿ITサービスプロバイダーです。エンタープライズ向けのマネージ
ドセキュリティサービスに強みを持ち、海外の専⾨チームと連携しながら、⽇本国内の⼤⼿企業に対して先進的な
SOC/MDRサービスやクラウドセキュリティソリューションを提供しています。対⾯でのコラボレーションを重視しつつ、
柔軟な働き⽅と多様性を尊重するインクルーシブな環境づくりを進めています。
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