
【⼈事・採⽤】年収600万〜/年休125⽇/⼟⽇祝休み/東京/国際物流企業/経験者採⽤

ローコスト国際物流サービスを展開！⼤⼿越境EC業界トップクラスの取扱量！

Job Information

Hiring Company
ECMS JAPAN

Job ID
1572707  

Division
管理部⼈事課  

Industry
Logistics, Storage  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards, Chuo-ku

Train Description
Toei Asakusa Line, Ningyocho Station

Salary
6 million yen ~ 8.5 million yen

Salary Bonuses
Bonuses paid on top of indicated salary.

Work Hours
平⽇9：00〜18：00（休憩60分）

Holidays
完全週休2⽇制（⼟・⽇）、祝⽇、夏季休暇、年末年始休暇 等

Refreshed
March 2nd, 2026 03:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

中途採⽤、新卒採⽤業務の計画・実施をお任せします。
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中途採⽤、新卒採⽤業務の計画・実施をお任せします。

【業務内容】
■各部⾨責任者へのヒアリング
■キャリア採⽤における戦略・計画・プロセス改善等
■求⼈票作成・選考・候補者とのやり取り
■エージェントや求⼈媒体各社とのやり取り
■スカウト運⽤
■採⽤広報

【給与】
年収：600万〜
⽉給：45万〜

★経験者の⽅は優遇いたします！
※ご経験及びスキルを考慮し、社内規定に基づき、決定いたします。
※残業代別途⽀給
※試⽤期間6か⽉あり

【待遇・福利厚⽣】
・社会保険完備（厚⽣年⾦、健康保険、雇⽤保険、労災保険）
・ベネフィットステーション会員（Netflix、各種施設の割引等）

【休⽇休暇】
・年間休⽇125⽇（完全週休⼆⽇制）
・有給休暇 初年度10⽇付与（試⽤期間終了後の付与）
・誕⽣⽇休暇・夏季休暇・年末年始休暇・慶弔休暇など
・産前産後休暇・育児休暇制度（取得実績あり）

【選考プロセス】
内定までは、書類選考、⾯接2 回、SPI試験1 回を予定しております。
（SPI試験は適性検査のみ。学⼒を測る内容はございません。）

Required Skills

【必須（MUST）】
・5年以上の採⽤業務経験
・英語能⼒（⽇常会話レベル以上）
・⼤卒

Company Description
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