
【AAIC】シニアアソシエイト／コンサルタント ＠東京勤務 ※ご志向に応じて海外勤務
も可

アフリカ・インドを中⼼とする新興国×新規事業領域で、プロジェクトをリード

Job Information

Hiring Company
AAIC Holdings Pte, Ltd.

Job ID
1572640  

Industry
Business Consulting  

Company Type
International Company  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards, Minato-ku

Train Description
Ginza Line, Shimbashi Station

Salary
6 million yen ~ 10 million yen

Work Hours
裁量労働制（9時〜18時を基本とし、本⼈の裁量に決定を委ねる）

Holidays
完全週休2⽇制（⼟⽇）

Refreshed
January 22nd, 2026 14:31

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 1 year  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

≪募集要項・本ポジションの魅⼒≫
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https://www.careercross.com/en/company/detail-573178


アフリカ・インド新興国で市場調査から戦略⽴案、実⾏⽀援まで⼀貫して担う
新興国の最前線で事業当事者として成果創出に深く関われる経験を積める
投資や事業運営と連動した実践的コンサルを通じて成⻑を実感できる
裁量労働制と⾼年収レンジに加え、海外勤務のチャンスもある柔軟な環境

【業務内容】
AAICは、アジア・アフリカを中⼼とする新興国において、コンサルティング・投資・事業運営を⼀体で⾏う事業創造
ファームです。
本ポジションは、戦略コンサルタントとして、新興国・新規事業領域のプロジェクトにおいて、実⾏⾯の中核を担うシニア
アソシエイト・コンサルタントとしてご活躍いただくポジションです。
マネージャーやプロジェクトリードのもとで、戦略⽴案から実⾏フェーズまで⼀貫して関与しながら、将来的にマネー
ジャーや事業開発を担う⼈材へと成⻑していただくことを期待しています。

＜具体的には＞
本ポジションでは、アフリカ・インドを中⼼とした新興国市場や新分野（新規事業、先端テクノロジー等）において、市場
調査・分析、戦略策定から実⾏⽀援までを⼀貫して担うコンサルティング業務に携わっていただきます。
AAICは、現地に根ざしたリサーチ⼒、豊富なコンサルティング実績に加え、投資や事業運営の実体験を有している点を強
みとしています。そのため、戦略⽴案にとどまらず、実⾏フェーズを⾒据えた現実的かつ実践的な戦略構築を⾏う点が特徴
です。
単なるアドバイザーとしてではなく、クライアントの事業創造の「当事者」として課題に向き合い、成果にコミットするポ
ジションです。

新興国・新分野における市場・産業リサーチ、競合分析
事業機会に関する仮説構築、論点整理、分析設計
参⼊戦略・成⻑戦略の策定サポート
事業計画策定の⽀援（ビジネスモデル検討、PL/BS作成、KPI設計 等）
クライアント向け資料作成、プレゼンテーション
実⾏フェーズにおける伴⾛⽀援
プロジェクトマネージャーのもとでのプロジェクト推進・進⾏管理補助
若⼿メンバーのレビュー・育成への関与

■ポジション別の役割：
＜シニアアソシエイト・コンサルタント＞

プロジェクトの中核メンバーとして、リサーチ・分析・戦略資料作成を担当
実⾏フェーズでは、クライアントや現地関係者と協働し、事業推進を⽀援
担当領域について主体性を持って業務を推進し、成果物の品質向上に責任を持つ
若⼿メンバーの指導・育成への関与

＜マネージャー（将来像）＞

担当プロジェクトの全体設計およびマネジメント
クライアントの主要なカウンターパートとして、意思決定を⽀援
プロジェクト成果物・ストーリーラインの品質担保
チームの組成・アサイン・育成を通じたプロジェクト推進
プロジェクトの継続・発展や新規案件創出への関与
コンサルティング組織全体の運営・ナレッジ蓄積・カルチャー醸成への貢献

■本ポジションの特徴：

戦略策定にとどまらず、実⾏フェーズまで⼀貫して関与
新興国の最前線で、事業の「当事者」として経験を積める
投資・事業運営と連動したプロジェクトに触れられる環境
成⻑に応じて、マネージャーや事業開発へとキャリアを広げられる

■募集背景：
事業拡⼤に伴い、アジア・アフリカ市場への進出や新規事業創出に取り組む企業からの依頼が増加しています。今後も⾼品
質なコンサルティングサービスを提供し続けるため、プロジェクトの実⾏を⽀える中核⼈材として、将来のマネージャー候
補となるシニアアソシエイト・コンサルタントを募集します。

■当社について：
＜コンサルティング実績＞
https://aa-ic.com/projects/

＜AAICグループの最近の動き＞
•AAICのファンド投資先5社が、Time誌 World’s Top HealthTech Companies of 2025 100社に選出
https://aa-ic.com/timeworlds-top-healthtech_2025/
•AAIC、ナイジェリア最⼤⼿財閥Dangote社および三井化学と包括的連携に向けMOUを締結�
https://aa-ic.com/dangote_nigeria_mitsuichemicals_mou_20250820-2/
•AAICの事業会社ルワンダ・ナッツ・カンパニーおよび株式会社オスティジャパンが、国際農業開発基⾦（IFAD）による
「⺠間セクター・⼩規模⽣産者連携強化（ELPS）イニシアティブ」第2号案件に参画�
https://aa-ic.com/ifad_maff_rwanda_nut_osti_japan_elps2_20250822-2/
•AAICファンド投資先3社が「Financial Times Africa’s Fastest-Growing Companies 2025」に選出�
https://aa-ic.com/aaic_financial-times_2025/

【雇⽤形態】
正社員
※試⽤期間あり、3ヶ⽉（期間中の労働条件に変更はありません）

【給与】
想定年収：600万円 〜 1000万円 ※前年収を考慮いたします
⽉給内訳：⽉給：500,000円〜 840,000円（⽉給には、⽉45時間分の固定残業⼿当を含む）
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■給与体系：年俸制（経験・スキルを考慮し、下記いずれかのポジションで採⽤）
■給与レンジ：
•シニアアソシエイト：600万円 〜 700万円
•コンサルタント：700万円 - 1,000万円

■昇給：年1回、会社の業績および個⼈の評価に基づき改定を検討
■賞与：年1回（1⽉）、会社および個⼈の業績に応じて⽀給

【就業時間】
裁量労働制（9時〜18時を基本とし、本⼈の裁量に決定を委ねる）

【勤務地】
東京オフィス（東京都港区）
※将来的に、本⼈の希望が合致した場合、会社の状況に応じて海外拠点での勤務機会があります。
■アクセス：
JR各線・東京メトロ銀座線・都営浅草線「新橋駅」より徒歩5分
都営三⽥線「内幸町駅」より徒歩7分
※将来的に本⼈の希望と会社の状況により、海外オフィス勤務の可能性があります。

【休⽇休暇】

年間休⽇125⽇
完全週休2⽇制（⼟・⽇）、国⺠の祝⽇
年次有給休暇（⼊社3ヶ⽉後までに10⽇付与）
夏季休暇、年末年始休暇、慶弔休暇

【待遇・福利厚⽣】

社会保険完備
通勤⼿当（規定あり）
健康診断補助（年5万円）
海外出張⽇当

Required Skills

【必須要件】

ビジネスレベルの英語⼒
以下いずれかの経験
-コンサルティングファームでの実務経験
-総合商社または事業会社における事業企画・調査・推進経験

【歓迎要件】

海外勤務・駐在経験
M&Aや投資に関する実務経験
財務モデリング、データ分析スキル

Company Description
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