
【上場ITサービス企業】フロントエンドエンジニア（React／Next.js／Node.js)

Global Environment

Job Information

Recruiter
Skillhouse Staffing Solutions K.K.

Job ID
1572495  

Industry
Internet, Web Services  

Company Type
Large Company (more than 300 employees)  

Non-Japanese Ratio
About half Japanese

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
6 million yen ~ 7 million yen

Work Hours
9:00 - 18:00

Holidays
National holidays, Paid leave, Family leave etc.

Refreshed
January 29th, 2026 00:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

グローバルITサービス企業では、フロントエンドエンジニアを募集しています。

業務詳細
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https://www.careercross.com/en/company/detail-34956


- 要件定義〜設計〜実装〜テスト〜デプロイ〜運⽤までの⼀連のデリバリー
- システムアーキテクチャの設計・維持（技術選定、デザインレビュー、コードレビュー）
- PDM、デザイナー、DevOps、QA等、各担当者と連携し、⾮機能要件（可⽤性・性能・セキュリティ）を含む全体最適を
推進
- パフォーマンス向上（負荷試験、ボトルネック解消）
- モニタリング・アラート・インシデント対応
- 部署としてはフロントエンドチームに所属予定のため、プロジェクトの状況によっては同じ部署配下で開発運⽤している
他サービスについても同様の業務をお願いすることもあります。

ポジションの魅⼒
- ⻑期的な機会で、正社員への転換のチャンスあり
- 国際的なチームメンバーと⼀緒に働ける
- ⾷堂で朝⾷、昼⾷、⼣⾷が無料

会社概要
複数の事業分野で強⼒なプレゼンスを持つグローバル企業です。⽶国や欧州を含め、国内外で持続的な成⻑を遂げていま
す。多様で国際的な環境を誇り、機会均等に取り組んでいるため、キャリアのチャンスも豊富です。Windows/Macなど、⾃
分の使いやすい環境を選ぶこともできます！社員⾷堂での⾷事も無料。シェフが常に新しいメニューを考案しているので、
飽きることなく⾷事を楽しむことができます！
待遇・福利厚⽣： 社会保険、DC年⾦プラン、交通費⽀給(定期券代⽉2万円迄)、テストペイバックシステム 等

Required Skills

- Webアプリケーション開発の実務経験 （5年以上）
- React/Next.js/Node.js を⽤いた設計〜本番運⽤までの開発経験（設計/コードレビュー含む）
- TypeScript 実務経験
- パフォーマンス最適化の実績（例：Core Web Vitals/Lighthouse 改善、SSR/SSG/ISR活⽤、CDN/HTTPキャッシュなどの
いずれかの成果）
- Git を⽤いたチーム開発経験（PRベース開発、ブランチ戦略、レビュー運⽤）

Company Description
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