
【ベトナム求人】【システムエンジニア】日系大手IT企業(言語不問/裁量権あり)

Job Information

Recruiter
REERACOEN VIETNAM CO.,LTD.

Job ID
1572453  

Industry
Software  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Vietnam

Salary
5 million yen ~ 7 million yen

Refreshed
June 12th, 2026 13:01

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
None  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

【求人概要】
弊社は日系オフショア会社です。
親会社はソフトウェア企業で誰もが知る有名企業のサービスを手掛けています。
今後は受託開発のみならず、ベトナム国内向けにITサービス開発を行っていく予定で積極的に人材採用をしていく予定で
す。

【業務内容】
・クライアントから受注した開発プロジェクトにおいて、要件定義の整理や設計書作成を担当し、ベトナム人開発チームへ
の指示やレビューを行います。
・プロジェクトチームの成果物(設計書、仕様書など)のレビューを行い、必要に応じて設計や仕様に関する改善提案を行い
ます。
・サーバサイド、フロントサイドのWeb、モバイルアプリ開発における技術的サポートや課題解決を行います。

■技術環境について
・開発言語・ツールやフレームワーク:PHP、Swift、Kotlin、Laravel、Xcode、AndroidStudio、Visual Studio Code。
・開発環境:Gitlab、Redmine、Figma、Chatwork、Slack、AWS、Google Workspace、Teams
・開発PC:Mac Book Pro、Windows。

【会社/求人の魅力】
・ハノイ市内でも有名なオフィスビルに入居しています。快適な仕事環境です。
・日本語通訳が社内にいるため、英語やベトナム語が出来なくても大丈夫です。
・事業を多角化していくフェーズにあるため、成長機会が沢山あります。
・日本人社長の側近として経営に携われる方も大歓迎です。(マストではございません。)
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【その他】
・賞与（※ GROSS給与に含む/別途支給なし）
・昇給（年1回）
・有休休暇（有休買取制度 あり）
・各種社会保険完備
・海外医療保険
・初回渡航時の渡航にかかる費用
（荷物持ち込み補助：上限5万円）
・VISA及び労働許可証：企業の取得支援あり
・一時帰国手当：1回/年 （上限10万円程度、会社で手配）
・入国後第一回目のA型肝炎、B型肝炎、破傷風接種費用：会社負担（Total上限5千円）入社
日：手続きによって調整可能

 

Required Skills

【必須条件】
・下記、いずれかの言語環境または、複数の言語、環境での開発経験をお持ちの方
　→PHP、Swift、Kotlin、Laravel、Xcode、Android、Studio、Visual Studio Code。
・要件定義や設計書作成の経験がある、または経験を積みたいと考えている。

【優遇条件】
・顧客折衝経験
・後輩、部下の教育経験
・業務要件、サービス要件定義経験
・システム設計書(基本設計書、詳細設計書)の作成経験

Company Description
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