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Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1572066  

Industry
IT Consulting  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
7 million yen ~ 15 million yen

Refreshed
January 23rd, 2026 07:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 1 year  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

Microsoft 365を活⽤したコラボレーション・⽣産性向上のためのソリューション設計から導⼊、最適化まで幅広く担当いた
だきます。実務中⼼のポジションです。

企業情報

グローバル規模で企業のデジタルワークプレイス変⾰を⽀援する⼤⼿コンサルティングファームです。

職務内容

Microsoft 365ソリューションの設計・構築・導⼊
Microsoft Teams、Viva Engage、Copilotの展開⽀援
セキュリティ・ガバナンスに関するMicrosoft推奨基準の遵守
ビジネス要件を技術設計に落とし込み
テスト、ロールアウト、導⼊後の最適化サポート
技術的な課題解決とクライアントへのガイダンス提供
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https://www.careercross.com/en/company/detail-3648


ドキュメント作成とナレッジ共有

条件・待遇

⼤規模なデジタル変⾰プロジェクトに参画
最新技術（Copilot、Viva）に触れる機会
成⻑を重視した協働的な環境

To apply online please click the 'Apply' button below.
For a confidential discussion about this role please contact Tsitsi Watambwa on +81366276067.

Required Skills

Microsoft 365ソリューション導⼊の実務経験
コラボレーション・⽣産性向上プラットフォームの理解
Microsoft CopilotやM365ロードマップの知識
ID管理、セキュリティ、ガバナンスの理解
コンサルティングまたはプロジェクト型業務経験
⾮技術者への分かりやすい説明⼒

Company Description

グローバル規模で企業のデジタルワークプレイス変⾰を⽀援する⼤⼿コンサルティングファームです。
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