
【外資系信⽤格付会社】シニアコンサルタント（保険ソリューション担当）｜年収2000
万円〜

アジア地域のシナリオモデリングの第⼀⼈者として活躍しませんか

Job Information

Recruiter
Morgan McKinley

Job ID
1572011  

Industry
Bank, Trust Bank  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
January 22nd, 2026 04:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 6 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

外資系信⽤格付⼤⼿にて、保険会社向けのシニアソリューションコンサルタントを募集しています。

⽇本の保険クライアントに対し、負債評価、資産負債管理（ALM）、戦略的資産配分、資本計算などの領域で専⾨的アドバ
イスを提供します。セールス、プロダクト、リサーチチームと連携し、複雑なモデリング課題の解決と⻑期的な信頼関係構
築を担う重要な役割です。

アジア地域のシナリオモデリングの第⼀⼈者として活躍しませんか？

主な職務内容 

⽇本の保険クライアントの主要窓⼝として⻑期的な関係構築・維持
負債評価、資産配分、資本計算、リスク分析に関する専⾨アドバイスを提供
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セールスチームと連携し、デモ、POC、モデリング課題の技術⽀援を実施
リスクモデリング・財務分析ソリューションを活⽤したサービスプロジェクトを遂⾏
クライアントと社内（営業、プロダクト、リサーチ部⾨など）のリエゾン役として課題解決を推進
新規ビジネス開拓や既存顧客のリテンション活動をサポート
シナリオモデリングおよび規制・経済資本領域の専⾨性を活かし、知⾒を発信

Join a global leader in risk assessment and actuarial analytics as a Senior Insurance Solutions Consultant. In this advisory-
focused role, you will support insurance clients across Japan by providing expert guidance, solving complex modeling
challenges, and helping them maximise value from advanced scenario modeling, liability valuation, and asset-liability
management tools. You will collaborate with sales, product, and research teams while building long-term, trusted
partnerships with leading insurers.

Key Responsibilities

Serve as primary contact for insurance clients, building long-term, trust-based relationships
Provide expert guidance on liability valuation, strategic asset allocation, capital modeling, and risk analytics
Partner with sales as a technical specialist, delivering product demonstrations, POCs, and modeling support
Execute service projects that apply risk modeling and financial analysis to real insurance challenges
Act as a liaison between clients and internal teams to drive effective solutions and improvements
Support new business development and client retention initiatives to accelerate regional growth
Develop recognised expertise in scenario modeling and regulatory/economic capital applications

Required Skills

必須条件 経験・資格：

アクチュアリーの計算⼿法（決定論的・確率論的）の深い理解
負債評価、資本計算、投資リスク、ALM/SAAの知識
保険業界または資産運⽤業界での実務経験

ソフトスキル：
複雑な課題を効率的に解決できる問題解決⼒
イノベーションや新しい技術、⼿法を積極的に取り⼊れるチャレンジ精神
顧客視点で技術的価値を分かりやすく伝えられるコミュニケーション能⼒
多様なステークホルダーと連携し、信頼関係を築く対⼈スキル

語学⼒：
⽇本語：ネイティブ
英語：ビジネスレベル

歓迎条件
アクチュアリー資格、CFA歓迎
シナリオモデリング、規制資本、アクチュアリーソフトの活⽤経験

この求⼈がおすすめの理由
アジア地域でシナリオモデリングの第⼀⼈者として活躍できる
規制対応・資本最適化を⽀える最先端のアクチュアリー製品に携われる
保険業界のリーダーと直接関わり、⻑期的な戦略パートナーシップを構築
APACチームおよびグローバル専⾨家との密な協働
業界変化に対応する⾰新的なソリューションで深い市場知識を獲得
⾼報酬

Required Skills and QualificationsExperience:
Deep understanding of actuarial methodologies, including deterministic and stochastic liability valuation
Knowledge of capital calculations, investment risk, ALM/Strategic Asset Allocation
Professional background in insurance or asset management; actuarial credentials or CFA preferred
Bilingual proficiency (Japanese and English) with strong communication skills

Soft Skills:
Strong problem-solving capabilities with an innovative, solutions-oriented mindset
Customer-focused approach with ability to build trust and deliver technical excellence
Effective collaboration skills across multidisciplinary teams

Language Requirements:
Japanese: Native
English: Business level

Preferred Skills & Qualifications
Experience with scenario modeling tools, regulatory capital analysis, or actuarial software

Why You'll Love Working Here
Become a recognised expert in scenario modeling across the Asia region
Work with award-winning actuarial and risk analytics solutions
Contribute to impactful projects supporting regulatory compliance and capital optimisation
Engage directly with senior leaders across the insurance industry
Collaborate with specialists in the APAC Insurance team and global network
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Support innovation and help clients gain deeper business insights

Company Description

Morgan McKinleyは国際的な⼈材コンサルティング会社として、さまざまな業界・分野をリードする採⽤企業様と、スペ
シャリストとしてのスキルを有する⼈材とを結びつけるお⼿伝いをしています。1988年の創⽴以来、Morgan McKinleyの名
は、「卓越した質のサービス」「市場知識の豊富さ」「No.1企業であり続けようとする強い意志」、そして何よりも「実
績」を体現する会社として知られています。

リクルーティング スペシャリストである弊社コンサルタントまでお気軽にお問い合わせください。
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