
セクションマネージャー

株式会社インデックスストラテジーでの募集です。 アドバイザリーのご経験のある⽅…

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
株式会社インデックスストラテジー  

Job ID
1571730  

Industry
Property Developer, House-builder  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
7 million yen ~ 9 million yen

Work Hours
09:00 〜 18:00

Holidays
【有給休暇】有給休暇は⼊社時から付与されます ⼊社7ヶ⽉⽬には最低10⽇以上 【休⽇】完全週休⼆⽇制 GW 夏季休暇
年末年始…

Refreshed
January 8th, 2026 15:16

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Fluent  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求⼈No NJB2202574】
■海外PPP事業のマネージャーとして、社会貢献に直結するプロジェクトを実現＆グローバルチームを牽引

セクションマネージャーとしてチームメンバーの指⽰/サポート/育成をしながら、下記業務等を担当いただきます。
1. 課題抽出、市場調査・分析
2. 案件組成、戦略構築
3. 提案書作成
4. 実現可能性調査
5. 実⾏計画策定
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https://www.careercross.com/en/company/detail-184450


上記業務を進めるうえで、以下のような⾏動がとれることを期待します。
（１）規模・分野・⽤途に制限なく、あらゆるPJで単独でPMができる
（２）新規案件を開拓・獲得できる
（３）相⼿国政府との直接交渉ができる
（４）PJの品質管理責任者になれる

Required Skills

【必須要件】
※1〜7をすべて満たしていること
1. 国際開発、経済学、経営学、官⺠政策、その他関連分野の学⼠または修⼠号を有している
2. 英語による⽂書および⼝頭での優れたコミュニケーション能⼒を有している（TOEIC850以上が望ましい）
3. 8年以上の海外事業での実務経験を有している（プロジェクトマネジメント、事業開発等）
4. 問題解決⼒（問題設定/解決策策定/実⾏/定着化）、優れた分析能⼒を有している
5. 事業推進⼒（事業開発、事業創出⼒等）を有している
6. ステークホルダーマネジメント能⼒（開拓、交渉、納得させる等）を有している
7. チーム構築・管理能⼒を有している

【歓迎要件】
・チームビルディングと育成に関する経験
・新規ビジネス領域への挑戦意欲と推進⼒
・スタートアップ企業またはインフラ関連企業での事業推進経験
・下記いずれかでの勤務経験
  ・商社（事業開発推進業務）
  ・シンクタンク・監査法⼈コンサル部⾨
  ・総合建設コンサルタント 
  ・不動産開発デベロッパー  
  ・ビジネスコンサルティングファーム  
  ・多国籍開発機関

Company Description

海外の有料道路、スマートシティなど社会・公共インフラPPP事業
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