
【1200〜1500万円】⽣産技術部 部⻑

T’sファーマ株式会社での募集です。 ⽣産技術（機械）のご経験のある⽅は歓迎で…

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
T’sファーマ株式会社  

Job ID
1571522  

Industry
Pharmaceutical  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Aichi Prefecture

Salary
12 million yen ~ 15 million yen

Work Hours
09:00 〜 17:45

Holidays
【有給休暇】10⽇〜20⽇ ※勤続年数による 初年度 10⽇ （⼊社⽇3⽇付与、⼊社3か⽉後に7⽇付与 ＊⼊社⽉により変動
あり…

Refreshed
January 8th, 2026 15:13

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
High-School  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求⼈No NJB2340359】
・オペレーション本部組織内の技術的な対応とCMO技術部⾨の育成プロジェクトが予算・期⽇とも計画通りに完了する 
・新製品の開発、技術移転、申請業務及びCMO技術部⾨の育成 
・委託製品の管理（変更管理、逸脱と回収、Robustness） 
・MS T及びオペレーション本部内の情報の共有化

Required Skills
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【必須要件】
・Projectに必要な検討内容を理解し、Activityに応じた予算を算出する知識 
・申請⽅法に必要な資料を理解し必要な資料を作成する知識 
・⽣産およびパッケージングのプロセスおよび技術に関する⾼度な知識、製品の処⽅および性能に関する知識、現場で製造
されたプロセス技術の実務経験  
・CMCの規制要件と技術的リスク管理の深い理解  
・逸脱や回収に関して根本原因を調査する能⼒と正しい原因を判断すること。CAPAの対応に関してGMP的な知識、設備的
な知識、製品品質に対する知識 
・品質、技術及びGMPの知識
・情報から懸念がある場合にMS T内での協⼒を共有化するコミュニケーション⼒ （Peopleマネジメント経験）

【歓迎要件】
・英語⼒（TOEIC 700以上程度、ミーティングにおける⼝頭での協議、メールでのコミュニケーションができるレベル）

Company Description

T’s（ティーズ）は、ジェネリック医薬品と新薬を取り扱うT’sファーマ株式会社と、武⽥薬品から継承した⻑期収載品を取
り扱うT’s製薬株式会社（T’sファーマの100%⼦会社）の2社で構成しています。2025年9⽉に、武⽥テバファーマ株式会社
からT’sファーマ株式会社へ、武⽥テバ薬品株式会社からT’s製薬株式会社へと社名変更をいたしました。当社は、これまで
国内外のグローバル製薬企業の知⾒を取り⼊れ、ジェネリック医薬品と⻑期収載品の提供を通じて新しいビジネスモデルを
構築してまいりました。また、2023年4⽉からは事業領域が新薬にまで広がっています。多くの⽅の健康を⽀える医療に対
する責務を果たすため、医薬品の開発/製造/供給/情報提供から育薬にいたるまで、バリューチェーンの各段階において、こ
れまでに培ってきた知⾒を活かし、確かな品質の医薬品の安定供給に尽⼒いたします。そして、新体制の下、さらに進化
し、より付加価値の⾼い製品の創製によって⼈々の健康や⽇本の社会に貢献します。
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