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⾦融・公共領域の変⾰を推進するコンサルタント（マネージャー候補）

Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1571460  

Industry
IT Consulting  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
January 8th, 2026 10:42

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
None  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

⾦融分野における戦略実⾏を⽀援するコンサルタントとして、プロジェクトの企画・推進からチーム育成まで幅広く担当
し、業務改⾰とDXを牽引します。

企業情報

国内⼤⼿プロフェッショナルサービス企業。戦略コンサルティングやDX推進を強みとし、⾦融・公共分野で急成⻑中の事
業部を展開しています。

職務内容

プロジェクト進捗管理および課題・リスク対応

クライアント向け資料作成、プレゼンテーション、会議ファシリテーション

成果物レビューと品質管理

チームメンバーの育成
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https://www.careercross.com/en/company/detail-3648


将来的な新規事業・顧客開拓

条件・待遇

年収：800万円〜1800万円＋賞与（年俸制）

勤務地：東京都（ハイブリッド勤務）

福利厚⽣：社会保険完備、副業制度、資格取得⽀援、研修制度、メンター制度

休⽇休暇：完全週休2⽇制、祝⽇、年末年始、特別休暇

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Sosuke Arai
+81366276112.

Required Skills

IT/業務コンサルティング経験、または事業会社での情報システム・経営企画経験

経営変⾰・BPR、業務システム導⼊、IT化構想などのプロジェクト経験

EA、BPM、PMPなどのスキル歓迎

Company Description

⾦融分野における戦略実⾏を⽀援するコンサルタントとして、プロジェクトの企画・推進からチーム育成まで幅広く担当
し、業務改⾰とDXを牽引します。
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